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НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

09.03.2021         № 65-р
Про розподіл обов’язків між міським головою, 

секретарем міської ради, першим заступником,  

заступниками міського голови та керуючим справами 

виконавчого комітету міської ради

Керуючись статтями 42, 50, 52 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”:

1.   Затвердити розподіл обов’язків між міським головою, секретарем міської ради, першим заступником, заступниками міського голови та керуючим справами виконавчого комітету міської ради (додається).

2.   Визнати такими, що втратили чинність, розпорядження міського голови від 23.11.2020 № 338-р ”Про розподіл обов’язків між міським головою, секретарем міської ради, першим заступником, заступниками міського голови та керуючим справами виконавчого комітету міської ради” та від 02.03.2021 № 61-р ”Про внесення змін до розпорядження міського голови  від 23.11.2020 № 338-р”.

Міський голова





     Володимир КОВАЛЕНКО









ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження міського голови

09.03.2021  №  65-р
Розподіл

обов’язків між міським головою, секретарем міської ради,

першим заступником,  заступниками міського голови

та керуючим справами виконавчого комітету міської ради

Міський голова Коваленко В.І.

1.
Здійснює повноваження згідно зі статтею 42 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”.

2.
Здійснює інші повноваження, передбачені Конституцією України та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, органів виконавчої влади вищого рівня.

3.
Здійснює керівництво діяльністю:

-
юридичного відділу,

-
відділу бухгалтерського обліку та звітності,

-
сектору з питань внутрішнього аудиту,

-
радника міського голови.

Секретар міської ради Васильєв Д.В.

1.
Здійснює повноваження згідно зі статтею 50 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”.

2.
Здійснює керівництво діяльністю:

-
організаційного відділу міської ради,

-
інспекції у справах захисту прав споживачів.

Перший заступник міського голови Тарабака О.А.

1.
Відповідає за виконання повноважень виконавчого комітету міської ради в галузі промисловості, транспорту і зв’язку, агропромислового комплексу, у сфері архітектури, в галузі охорони здоров’я, у сферах земельних відносин, управління комунальною власністю, надання адміністративних послуг, державної реєстрації права власності та суб’єктів підприємницької діяльності, цивільного захисту населення, забезпечує вирішення питань з надзвичайних ситуацій. Організовує роботу з підготовки та реалізації міських програм з цих питань.

2.
Організовує роботу по здійсненню заходів щодо ліквідації епідемій, епізоотій, інших надзвичайних ситуацій, забезпечує інформування про них населення, залучення в установленому порядку для їх ліквідації підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності.

3.
Координує питання сталої роботи об’єктів життєзабезпечення, запобігання та оперативного реагування на надзвичайні ситуації.

4.
Здійснює координацію діяльності закладів охорони здоров’я. Відповідає за організацію їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення.

5.
Вживає заходів щодо збереження мережі закладів надання медичної допомоги населенню, забезпечує врахування цих заходів при розробці проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста.

6.
Організовує підготовку проектів рішень по затвердженню маршрутів і графіків міського пасажирського транспорту незалежно від форм власності, узгоджує питання щодо тарифів оплати за послуги міського пасажирського транспорту, контролює організацію обслуговування населення підприємствами транспорту і зв’язку.

7.
Організовує роботу з виконання заходів щодо розвитку агропромислового комплексу, харчової і переробної промисловості.

8.
Контролює видачу містобудівних умов та обмежень забудови земельних ділянок.

9.
Забезпечує реалізацію в місті заходів щодо розвитку житлового будівництва.

10.
Організовує роботу по здійсненню контролю на підпорядкованих підприємствах, в організаціях, установах комунальної власності за збереженням і раціональним використанням комунального майна, станом фінансової дисципліни, обліку та звітності, виконанням зобов’язань перед бюджетом, організацією та якістю надання послуг населенню, розрахунків за надані послуги.

11.
Спрямовує і контролює роботу:

-
управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення;

-
управління містобудування та архітектури,

-
відділу державного архітектурно-будівельного контролю, 

-
відділу реєстрації,

-
центру надання адміністративних послуг,

-
відділу галузей економіки,

-
відділу земельних відносин та комунальної власності.

12.
Координує і контролює діяльність комунальних підприємств,  закладів:

-
”Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”,

-
”Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка”,

-
”Центральна міська аптека Новокаховської міської ради”,

-
”Автоцентр”,

-
”Агенція регіонального розвитку”.

13.
Забезпечує взаємодію з міськими відділеннями, філіями:

-
Держпродспоживслужби,

-
ПАТ ”Укртелеком”,

-
поштової служби.

14.
Розглядає звернення громадян, проводить їх особистий прийом у порядку, визначеному законодавством.

15.
Виконує обов’язки міського голови Коваленка В.І., заступника міського голови Чурсинова Л.Г. та керуючого справами виконавчого комітету Кубатка В.Г. у разі  їх відсутності.

16.
Виконує інші доручення міського голови.

Заступник міського голови Арнаут В.В.

1.
Відповідає за виконання повноважень виконавчого комітету міської ради у сфері соціального захисту населення, з питань сім’ї і дітей, культури і туризму. Організовує роботу з підготовки та реалізації міських програм з цих питань.

2.
Організовує участь у підготовці програм поліпшення стану безпеки і умов праці та виробничого середовища, зайнятості населення, контролює їх виконання.

3.
Здійснює координацію діяльності закладів культури і туризму. Відповідає за організацію їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення.

4.
Вживає заходів щодо збереження мережі закладів культури і туризму, забезпечує врахування цих заходів при розробці проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста.

5.
Організовує роботу по здійсненню контролю на підпорядкованих підприємствах, в організаціях, установах комунальної власності за збереженням і раціональним використанням комунального майна, станом фінансової дисципліни, обліку та звітності, виконанням зобов’язань перед бюджетом, організацією та якістю надання послуг населенню, розрахунків за надані послуги.

6.
Спрямовує і контролює роботу:

-
управління праці та соціального захисту населення;

-
територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг),

-
центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів,

-
міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді,

-
служби у справах дітей,

-
відділу культури і туризму.

7.
Забезпечує взаємодію з міськими відділеннями, філіями:

-
центру зайнятості,

-
Фонду соціального страхування України,

-
військового комісаріату.

8.
Розглядає звернення громадян, проводить їх особистий прийом у порядку, визначеному законодавством.

9.
Виконує обов’язки заступника міського голови Хоменка С.В. у разі його відсутності.

10.
Виконує інші доручення міського голови.

Заступник міського голови Хоменко С.В.

1.
Відповідає за виконання повноважень виконавчого комітету міської ради у сферах будівництва, діяльності старостинських округів,  в галузі освіти і науки. Організовує роботу з підготовки та реалізації міських програм з цих питань.

2.
Забезпечує організацію діяльності, пов’язану з підготовкою та поданням проектних заявок на участь у конкурсних відборах різного спрямування з метою залучення коштів на реалізацію проектів і програм для розвитку територіальної громади.

3.
Організовує роботу по здійсненню контролю на підпорядкованих підприємствах, в організаціях, установах комунальної власності за збереженням і раціональним використанням комунального майна, станом фінансової дисципліни, обліку та звітності, виконанням зобов’язань перед бюджетом, організацією та якістю надання послуг населенню, розрахунків за надані послуги.

4.
Здійснює координацію діяльності закладів освіти. Відповідає за організацію їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення.

5.
Вживає заходів щодо збереження мережі закладів освіти, забезпечує врахування цих заходів при розробці проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста.

6.
Забезпечує реалізацію державної політики про обов’язкову загальну середню освіту.

7.
Спрямовує і контролює роботу:

-
управління комунального майна, інфраструктури старостинських округів;

-
відділу управління проектами,

-
відділу капітального будівництва,

-
відділу освіти.

8.
Координує і контролює діяльність комунального підприємства ”Новокаховський міський ринок”.

9.
Розглядає звернення громадян, проводить їх особистий прийом у порядку, визначеному законодавством.

10.
Виконує обов’язки заступника міського голови Арнаута В.В. у разі його відсутності.

11.
Виконує інші доручення міського голови.

Заступник міського голови Чурсинов Л.Г.

1.
Відповідає за виконання повноважень виконавчого комітету міської ради у сферах соціально-економічного розвитку, фінансів, планування та обліку, інвестиційної політики, зовнішньоекономічних зв’язків, житлово-комунального господарства і енергетики, навколишнього природного середовища, фізичної культури і спорту, з питань сім’ї, дітей та молоді.

2.
Організовує роботу з розроблення та реалізації програм, перспективних планів і прогнозів соціально-економічного розвитку міста, пропозицій до відповідних програм області. Готує пропозиції щодо залучення іноземних інвестицій для розвитку економічного потенціалу міста, забезпечення в установленому порядку регулювання інвестиційної діяльності.

3.
Забезпечує контроль за розробкою  проекту міського бюджету, процедурою його затвердження та його виконанням.

4.
Здійснює заходи з підвищення конкурентоспроможності міста у різних галузях економіки, сприяє формуванню іміджу і привабливості його територій. 

5.
Відповідає за підготовку житлово-комунального господарства міста до роботи в осінньо-зимовий період. Організовує роботу з впровадження енергозберігаючих технологій.

6.
Організовує контроль за санітарним станом навколишнього середовища, використанням і охороною надр, вод, атмосферного повітря, рослинного і тваринного світу, додержанням правил санітарної охорони території міста.

7.
Здійснює координацію діяльності закладів фізичної культури та спорту. Відповідає за організацію їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення.

8.
Організовує роботу по здійсненню контролю на підпорядкованих підприємствах, в організаціях, установах комунальної власності за збереженням і раціональним використанням комунального майна, станом фінансової дисципліни, обліку та звітності, виконанням зобов’язань перед бюджетом, організацією та якістю надання послуг населенню, розрахунків за надані послуги.

9.
Спрямовує і контролює роботу:

-
фінансового управління,

-
відділу економічного розвитку та торгівлі,

-
відділу комунального господарства,

-
екологічної інспекції,

-
відділу у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту,

-
молодіжної ради при міському голові.

10.
Координує і контролює діяльність комунальних підприємств:

-
”Новокаховське житлово-експлуатаційне управління”,

-
”Новокаховське управління комунального господарства”,

-
”НК Екосервіс”,

-
”Новокаховське шляхово-експлуатаційне управління”,

-
”Основа”,

-
”Новокаховський гуртожиток”,

-
”Теплові мережі міста Нова Каховка”,

-
”Міський водоканал”.

-
”Торгівельний центр”,

-
”Парк культури та відпочинку”,

-
”Новокаховський міський центр фізичного здоров’я населення „Спорт для всіх”,

-
”АкваСпорт”.

11.
Забезпечує взаємодію з міськими відділеннями, філіями:

-
Пенсійного фонду України,

-
фіскальної служби,

-
аудиторської служби,

-
казначейської служби,

-
банківських установ.

12.
Розглядає звернення громадян, проводить їх особистий прийом у порядку, визначеному законодавством.

13.
Виконує обов’язки міського голови Коваленка В.І. та першого  заступника міського голови Тарабаки О.А. у разі їх відсутності.

14.
Виконує інші доручення міського голови.

Керуючий справами виконавчого комітету Кубатко В.Г.

1.
Забезпечує контроль за виконанням покладених на відділи, служби, інші виконавчі органи виконавчого комітету міської ради завдань щодо організаційного, інформаційного, матеріально-технічного забезпечення. Готує необхідні документи щодо цільового та ефективного використання коштів, виділених на утримання апарату виконавчого комітету, збереження матеріальних цінностей та раціонального використання енергоресурсів.

2.
Забезпечує якісну, своєчасну підготовку проектів розпоряджень міського голови, рішень виконавчого комітету міської ради, своєчасне доведення розпоряджень та доручень міського голови, рішень виконавчого комітету міської ради до її структурних підрозділів, підприємств, організацій та установ міста, відповідає за стан діловодства, обліку та звітності, архівної справи в апараті міської ради та її виконавчого комітету . 

3.
Забезпечує підготовку та проведення засідань виконавчого комітету міської ради.

4.
Контролює стан виконавської дисципліни по реалізації вимог законодавчих, нормативно-правових та інших документів.

5.
Організовує та контролює роботу щодо забезпечення доступу до публічної  інформації, розпорядником якої є виконавчий комітет міської ради.

6.
Забезпечує організацію обліку проходження та розгляду звернень громадян, їх особистого прийому, перевірку стану та надання методичної допомоги в організації цієї роботи структурним підрозділам міської ради, підприємствам, організаціям, установам.

7.
Забезпечує реалізацію державної та регіональної політики у сфері інформатизації, розвитку сучасних інформаційних технологій, відповідає за технічне супроводження офіційного веб-сайту територіальної громади.

8.
Контролює підготовку та виконання перспективних і поточних планів роботи управлінь та відділів міської ради та її виконавчого комітету.

9.
Забезпечує взаємодію виконавчого комітету з підприємствами, організаціями, установами з питань ведення Державного реєстру виборців.

10.
Надає пропозиції міському голові щодо регламенту роботи виконавчого комітету, правил внутрішнього розпорядку (режиму роботи).

11.
 Здійснює контроль за порядком формування і збереження справ, що підлягають зберіганню в архівному відділі згідно з номенклатурою, бере участь у проведенні експертизи практичної цінності документів.

12.
Організовує навчання апарату міської ради та її виконавчих органів.

13.
Є уповноваженим з питань запобігання та виявлення корупції у Новокаховській міській раді та її виконавчих органах.

14.
Забезпечує взаємодію виконавчого комітету з політичними партіями, громадськими організаціями, з формуваннями учасників антитерористичної операції, фондами, засобами масової інформації.

15.
Організовує роботу по здійсненню контролю на підпорядкованих підприємствах, в організаціях, установах комунальної власності за збереженням і раціональним використанням комунального майна, станом фінансової дисципліни, обліку та звітності, виконанням зобов’язань перед бюджетом, організацією та якістю надання послуг населенню, розрахунків за надані послуги.

16.
Спрямовує і контролює роботу:

-  кадрової служби,

-  загального відділу,

-  відділу      інформаційно-комп’ютерного       забезпечення         та організаційної роботи,
-  відділу ведення Державного реєстру виборців,

-  архівного відділу,

-  ради ветеранів війни та праці,

-  громадської ради при виконавчому комітеті,

17. Координує і контролює діяльність комунальних підприємств, установ:

- ”Новокаховська міська радіоорганізація”,

- ”Муніципальна охорона”,

- ”Трудовий архів міста Нова Каховка”,

- ”Міський кінотеатр ”Юність”.

18. Розглядає звернення громадян, проводить їх особистий прийом у порядку, визначеному законодавством.

19.   Виконує інші доручення міського голови. 

