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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
9 сесія       8 скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від 29.04.2021   №351
Про внесення змін 

до Програми реалізації соціальної 
політики на 2020-2022 роки,

затвердженої рішенням міської ради

від 04.03.2021 № 243
З метою створення умов для безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших мало мобільних груп населення до об’єктів інфраструктури Новокаховської міської ради, розширення інформаційного простору серед окремих категорій громадян Новокаховської територіальної громади, забезпечення виконання рішень Новокаховської міської ради в частині захисту сімей загиблих учасників антитерористичної операції та на виконання висновку Постійної комісії з питань гуманітарної політики, освіти та охорони здоров’я Новокаховської міської ради від 31.03.2021 року «Про проведення, у 2021 році, поточного ремонту в адміністративній будівлі управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради», керуючись статтею 26 Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА: 

1.
Внести зміни до міської Програми реалізації соціальної політики на 2020-2022 роки, затвердженої рішенням міської ради від  04.03.2021 №243, виклавши паспорт Програми та Заходи до неї в новій редакції, що додаються.

2.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Арнаута В.В. та постійну комісію з питань гуманітарної політики, освіти та охорони здоров’я (Джуманіязову П.В.).
Міський голова  



            
       Володимир КОВАЛЕНКО
ЗАТВЕРДЖЕНО

Секретар міської ради

__________ Дмитро ВАСИЛЬЄВ

Додаток 1

до рішення 9 сесії

міської ради 8-го скликання

від 29.04.2021 року №351
Міська Програма реалізація соціальної політики

на 2020-2022 роки

ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

	1
	Ініціатор розроблення програми
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 23січня 2019 року №38 „Про проект обласної програми соціального захисту людей похилого віку,  осіб з інвалідністю, підтримки сім’ї, утвердження гендерної рівності та протидії торгівлі людьми на 2019-2023 роки” 

	3
	Розробник програми
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради Херсонської області

	4
	Співрозробники програми
	Структурні підрозділи 

	5
	Відповідальний виконавець програми та головний розпорядник коштів
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради 

	6
	Співвиконавці програми
	Виконавчий комітет:

відділ освіти Новокаховської міської ради;

відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту;

відділ інформаційно-комп’ютерного забезпечення та організаційної роботи;

відділ культури і туризму;

міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

Новокаховський міський центр зайнятості;

КП «НК Екосервіс»;

управління містобудування
та архітектури;

Новокаховській центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів;

центр соціальних служб для дітей та молоді;

інші структурні підрозділи міської ради, громадські організації

	7
	Терміни реалізації
	2020-2022 роки

	8
	Основні джерела фінансування програми Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми
	Кошти бюджету Новокаховської міської територіальної громади (далі-Бюджет громади), інших не заборонених чинним законодавством джерел за окремими розрахунками

	9
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього
	23396,8 тис.грн.



Ресурсне забезпечення міської Програми реалізації соціальної

політики на 2020-2022 роки

тис. грн.

	Обсяг коштів, які пропонуються залучити на виконання Програми
	Етапи виконання Програми
	Усього витрат на виконання Програми

	
	І етап
	ІІ етап
	ІІІ етап
	

	
	2020 рік
	2021 рік
	2022 рік
	

	Обсяги ресурсів, усього, в тому числі:
	7188,0
	8262,0
	7946,8
	23396,8

	Бюджет громади (загальний фонд)
	6445,6
	6651,0
	7946,8
	21043,4

	Бюджет громади (спеціальний фонд)
	742,4
	1611,0
	
	2353,4
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