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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
56 сесія       7 скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від 20.12.2018   №1631

Про затвердження нових заходів на 2018-2019 роки

до міської Програми реалізації соціальної політики

на 2016-2019 роки 


З метою соціальної підтримки ветеранів війни, людей похилого віку та осіб з інвалідністю, посилення захисту учасників антитерористичної операції та осіб, які приймали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях та членів їх сімей, створення умов для сприяння та підтримки роботи органів самоорганізації населення (квартальних, домових комітетів, об’єднань співвласників житлових будинків) та їх фінансового заохочення, керуючись статтею 26 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, міська рада 

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити нові заходи на 2018-2019 роки до міської Програми реалізації соціальної політики на 2016-2019 роки (додається).

2. Визнати таким, що втратило чинність рішення міської ради від 21 грудня 2017 року №1120.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Замкового В.М. та постійну комісію з питань гуманітарної політики, освіти та охорони здоров’я (Микитенко Л.А.).

Міський голова                                                                                  В.І.Коваленко

Додаток 

до рішення 56 сесії 

міської ради

від 20.12.2018р. №1631
ЗАХОДИ на 2018-2019 роки до 

міської Програми реалізації соціальної політики на 2016-2019 роки

	№ з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні за виконання
	Джерело фінансування
	Загальний обсяг фінансування, тис. грн. 
	Обсяги фінансування на рік (тис.грн.)
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2018
	2019
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	І. Поліпшення соціально-побутових умов

	1
 
	Проводити роботу з обстеження 

матеріально-побутових умов ветеранів і осіб з обмеженими фізичними можливостями з метою виявлення потреб 
	Постійно
 
	Управління праці та соціального захисту населення,
Територіальний центр
	 
	 
	 
	
	

	2
 
	Забезпечувати обслуговування ветеранів і осіб з обмеженими 

фізичними можливостями, які цього потребують, соціальними робітниками 

територіального центру 
	Постійно

	Управління праці та соціального захисту населення,
Територіальний центр
	
	
	 
	  
	

	3
	Забезпечувати в лікарні дію окремих кабінетів з надання медичної допомоги одиноким 

ветеранам та особам з обмеженими фізичними можливостями
	Постійно
	КЗ „Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Нова Каховка”
	 
	 
	 
	 
	

	4
 
	Надавати медико-соціальні послуги, соціально-побутову допомогу та психо-логічну підтримку ветеранам та осо-бам з обмеженими фізичними можли-востями в територі-альному центрі соціального обслу-говування та центрі соціальної реабілі-тації дітей-інвалідів
	Постійно

	Управління праці та соціального захисту населення,
Новокаховський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	 
	 
	  
	  
	

	5
	Здійснювати роботу щодо розвитку волонтерського руху з метою поліп-шення обслуговува-ння одиноких вете-ранів та осіб з обме-женими фізичними можливостями
	Постійно
	Міська організація товариства Червоний Хрест (за згодою)
	 
	 
	 
	 
	

	6
	Здійснювати фінан-сову підтримку громадським організаціям 
-«Учасників Бойо-вих Дій та ветеранів АТО - Біла Стріла»;
- Новокаховська міська організація ветеранів війни та праці
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський бюджет
	828,8

414,4

414,4


	400,0

200,0

200,0
	428,8

214,4

214,4
	

	7
	Забезпечити надан-ня пільг на кому-нальні послуги особам з інвалідніс-тю по зору, на візках та почесним громадянам міста згідно з відповідни-ми рішеннями міської ради 
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський бюджет
	503,4
	228,1
	275,3
	

	8
	Забезпечувати гро-мадські організації та об’єднання ветеранів та осіб з інвалідністю приміщеннями
	Постійно
	Відділ управління комунальним майном
	 
	 
	 
	 
	

	9
 
	Забезпечувати роз-ширення переліку соціальних послуг, що надаються тери-торіальним центрам соціального обслу-говування та цент-ром соціальної реабілітації дітей-інвалідів 
	Постійно
 
	Територіальний центр

Новокаховський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	
	
	
	
	

	10
 
	Надавати за звер-неннями одноразо-ву матеріальну допомогу соціально незахищеним верстам населення міста, які опини-лись у скрутному становищі внаслі-док непередбачених обставин 
	Щороку

	Управління праці та соціального захисту населення,
Територіальний центр
	 
	
	 
	 
	

	11
	Забезпечувати виплату стипендії інвалідам війни та учасникам бойових дій, яким виповнилось 90 і більше років
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,
	Міський бюджет
	141,6
	70,8
	70,8
	

	12
	Забезпечувати привітання громадян, яким виповнюється 100, 105 та 110 років
	Постійно
	Керуючими справами, Управління праці та соціального захисту населення,
	 
	 
	 
	 
	

	13
	Забезпечити надання гарячих обідів для малозабезпечених громадян до свят та пам’ятних дат
	Щороку
	Територіальний центр
	 
	 
	 
	 
	

	14
	Здійснювати погодження з громадськими організаціями інвалідів проектів нормативно-правових актів, що стосуються інтересів інвалідів, а також залучення їх до відповідних заходів
	Щороку


	Управління містобудування та архітектури
	 
	 
	 
	 
	

	15
	Забезпечувати виплату:
- персональної надбавки до пенсії почесним громадя-нам міста;
- винагороди грома-дянам нагородже-ним відзнакою „За заслуги перед містом” згідно з відповідними рішеннями міської ради 
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський бюджет
	216,2

24,0

224,7
	102,7
12,0
99,1
 
	113,5

12,0

125,6
	

	16
 
 
 
 
 
 
 
 
	Забезпечувати виплату матері-альної допомоги:
- першобудівникам міста Нова Каховка;
- громадянам, які тимчасово попали у скрутне матеріаль-не становище, а саме: постраждали від стихійного лиха, пожежі або аварії;
- громадянам, які потребують допо-моги у зв’язку із тяжкою хворобою, проведення складних операцій;
- одиноким малоза-безпеченним непрацездатним громадянам, які попали у скрутні становище (жінкам після досягнення 55 років, чоловікам після 60 років, особам з інвалід-ністю І групи незалежно від віку);
- малозабезпечен-ним сім’ям з дітьми;
- особам, які брали безпосередню участь у бойових діях Другої світової війни до Дня Перемоги;
- особам, яким присвоєно звання Праведника народів миру;

- особам, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС до Дня трагедії та Дня ліквідатора; 
· на поховання

· учасникам бойових дій, які брали безпосеред-ню участь в антитерористичній операції, забезпече-нні її проведення, перебуваючи безпосередньо в районах антитеро-ристичної операції у період її проведення, у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримуван-ня збройної агресії Російської Федера-ції у Донецькій та Луганській облас-тях, забезпеченні їх здійснення, перебуваючи безпосередньо в районах та у період здійснення зазначених заходів до Дня захисника України.
	Постійно
 

 
 
 
 
 
 
 
	 Виконавчий комітет міської ради,
 
 
 

Управління праці та соціального захисту населення 
 
 
	Міський бюджет
 
 
	 

1144,5

157,0

822,0

 

172,4

24,4

140,0

300,0


	 
508,4

61,0

386,0 
 
 

80,2 
12,2

-

70,0


	 
 636,1

96,0

436,0

 

92,2

12,2

70,0

300,0
	

	17
	Надавати пропозиції та розрахунки органам виконавчої влади та органам місцевого самоврядування щодо фінансування виплат компенсацій фізичним особам, які надають соціальні послуги та знаходяться на обліку в управлінні згідно з чинним законодавством
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський бюджет
	701,6
	316,6
	385,0
	

	18
	Надавати щомісячну фінансову підтримку сім’ї загиблого воїна в Афганістані


	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський бюджет
	48,8
	24,4
	24,4
	

	ІІ. Реабілітація ветеранів та осіб з обмеженими фізичними можливостями (медичне та санаторно-курортне лікування, забезпечення засобами реабілітації та пересування)

	1
	Розробити методичні рекомендації щодо особливостей навчання, комплексної реабілітації, створення передумов соціалізації дітей з обмеженими можливостями
	Щороку
	Новокаховський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів,                    міський відділ освіти, 

КЗ „Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Нова Каховка”

	 
	 
	 
	 
	

	2
	Здійснювати у всіх лікувально–профілактичних закладах, апте-ках позачергове обслуговування 

ветеранів війни, праці та нада-вати їм медичну допомогу відповідно до Конституції України
	Постійно
	КЗ „Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Нова Каховка”,  

комунальна 

аптека,

КЗ „Центральна міська лікарня м. Нова Каховка”
	
	
	
	
	

	3
	Забезпечувати у повному обсязі необхідними ліками ветеранів війни та ліквідаторів аварії на ЧАЕС, які проходять стаціонарне та амбулаторне лікування
	Постійно
	КЗ „Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Нова Каховка”
КЗ „Центральна міська лікарня м. Нова Каховка”
	 Міський бюджет


	305,6 

457,912
	 150,6
221,0
	 155,0
236,912
	

	4
	Передбачити при формуванні місцевих бюджетів видатки на придбання для ветеранів війни та праці медика-ментів за пільго-вими рецептами, кардіостимуляторів, слухових апаратів згідно з потребами, а також наданням їм послуг із зубопротезування у повному обсязі
	Щороку
	КЗ „Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Нова Каховка”                                                  

КЗ „Центральна міська лікарня м. Нова Каховка”
	 Міський бюджет
 
 
 

Міський бюджет
	1036,0

986,272

350,582

(слух. апарати)

398,0

(зубопротезування)
	500,0
476,0
169,2 (слух. апарати)

199,0

(зубопротезування
	536,0
510,272
181,382 (слух. апарати)
199,0

(зубопротезування)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Забезпечити відповідно до законодавства проведення що-річного медич-ного обстеження та диспансери-зації ветеранів війни та у разі потреби їх госпіталізацію в першочергово-му порядку
	Щороку
	КЗ „Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Нова Каховка”,                                         КЗ „Центральна міська лікарня м. Нова Каховка
	 
	 
	 
	 
	

	6

	Забезпечити оформлення документів на придбання автомобілів для осіб з інвалід-ністю, які мають медичні показання на забезпечення автотранспортом
	Постійно

	Управління праці та соціального захисту населення


	  
	  
	  
	  
	

	7
	Забезпечувати ветеранів війни та праці, які не визнані особами з інвалідністю, технічними засобами реабілітації за висновками лікувально-консультативних комісій
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,                               Міська організація товариства Червоний Хрест (за згодою)

	
	
	
	
	

	8
	Забезпечити надання компле-ксу послуг відповідно до індивідуальної програми реабі-літації особам з інвалідністю і дітям з інвалід-ністю, які про-живають в сім’ях та інтернатних установах, що належать до сфери управлі-ння Мінпраці
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,    

                           КЗ „Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Нова Каховка,

Новокаховський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	
	
	
	
	

	9
	Продовжувати роботу щодо створення централізованого банку даних щодо осіб з інвалідністю і дітей з інвалід-ністю, які потребують забезпечення технічними й іншими засоба-ми реабілітації, спеціальним автотранспортом, санаторно-курортним ліку-ванням, вироба-ми медичного призначення
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,   

                            КЗ „Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Нова Каховка,
	 
	 

 
	 
	 
	

	10
	Забезпечувати наповнення централізованого банку даних щодо осіб з інвалідністю і дітей з інвалід-ністю, що пройшли огляд медико-соціаль-ними експертни-ми комісіями та лікарсько-консультативними комісіями лікувально-профілактичних закладів


	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,   

                                     Новокаховський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів 
	 
	 
 
 
	 
	 
	

	11
	Забезпечувати наповнення централізованого банку даних щодо осіб з інвалідністю і дітей з інвалідністю відомостями з урахуванням характеру причин інвалідності, освітнього і професійного рівнів, потреби у зайнятості та працевлаштуванні


	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення, Новокаховський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів, Міський центр зайнятості
	 
	 

 
	 
	 
	

	ІІІ. Створення безперешкодного середовища

	1

 
 
	Вживати заходів щодо забезпечення придбання (переобладнання) автоперевізниками, що здійснюють перевезення на автобусних маршрутах загального користування, транспортних засобів, 
пристосованих для перевезення осіб з інвалідністю та обладнання цього транспорту спеціальними пристроями:

-       внутрішнього озвучення зупинок;
-       зовнішнього озвучення номеру маршруту та напрямку руху
	Постійно

 
	КП „Автоцентр”,

Відділ промисловості, транспорту і зв’язку
 
	 

 
 
	 

 

 
	 

 
 
	 

 
 
	

	2
 
	Облаштовувати похилі заїзди-пандуси у всіх місцях перетину пішохідних шляхів тротуарів з проїжджою частиною різних напрямків руху.
Встановити спеціальні звукові світлофори на тих перехрестях і пішохідних переходах, якими масово користуються  особи з інвалідністю
	Постійно
 
	Управління містобудування та архітектури
 
	
	
	
	
	

	3
	Забезпечувати відшкодування за пільговий проїзд на:
- міському та приміському автомобільному пасажирському транспорті загального користування на всіх рейсах, які здійснюються в звичайному режимі та в режимі маршрутного таксі;
 - залізничному пасажирському транспорті в приміському, прямому та місцевому сполученні
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський  бюджет
	4481,4

4468,3

414,3
	2176,5

2169,3

201,2
	2304,9

2299,0

213,1
	

	4
	Забезпечити надання інших пільг громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов’язана з Чорнобильської катастрофи
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський  бюджет
	30,65
	13,4
	17,2
	

	5
	Надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський  бюджет
	 518,0

 
	250,0
	268,0
	

	ІV. Захист прав на освіту і трудову діяльність

	1
	Сприяти зайнятості та самозайнятості осіб з інвалідністю, зокрема випускників центрів професійної реабілітації осіб з інвалідністю, шляхом їх працевлаштування з урахуванням професійних спеціальностей, що користуються попитом на ринку праці
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,  
 
Міський центр зайнятості
	 
	 

 

 
	 
	 
	

	2
	Надавати групові та індивідуальні професійно-інформаційні послуги особам з інвалідністю, які звернулися до центру зайнятості. За їх бажанням проводити проф-діагностичне обстеження з питань професійного самовизначення, індивідуальні профконсультації щодо реалізації професійних планів, намірів з урахуванням медичних рекомендацій
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,
	 
	 
	 
	 
	

	3
	Проводити за направленнями Фонду соціального захисту інвалідів профдіагностичне обстеження осіб з обмеженою працездатністю, які будуть навчатися у Всеукраїнському центрі професійної реабілітації інвалідів
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,

Міський центр зайнятості
	 
	 
	 
	 
	

	4
	Забезпечувати направлення осіб інвалідністю, які перебувають на обліку в міському центрі зайнятості, на професійне навчання (підготовку, перепідготовку, підвищення кваліфікації) за професіями та спеціальностями під визначені робочі місця
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,

Міський центр зайнятості


	 
	 
	 
	 
	

	5
	Забезпечувати інформування осіб з інвалідніс-тю, які перебу-вають на обліку в міському центрі зайнятос-ті, про можли-вість професій-ного навчання в центрах професійної реабілітації осіб з інвалідністю та пристосованих професійно-технічних навчальних закладах Херсонської області
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення,

Міський центр зайнятості
	 
	 
	 
	 
	

	6
	З метою формування толерантного ставлення до дітей та грома-дян з інвалідніс-тю, сприйняття їх як рівноправ-них членів суспільства проводити до Міжнародного дня інвалідів у навчальних закладах просвітницько-виховні, позакласні заходи відповід-ної тематики за участю дітей і дорослих з особливими потребами
	Щороку
	Міський відділ освіти
	 
	 
	 
	 
	

	7
	Продовжувати роботу щодо відкриття спеціальних та інклюзивних груп для осіб з обмеженими фізичними можливостями у дитячих, загальноосвітніх навчальних закладах
	Щороку
	Міський відділ освіти
	 
	 
	 
	 
	

	8
	Сприяти підвищенню конкурентоспроможності осіб з інвалідністю шляхом забезпе-чення організації професійної підготовки, пере-підготовки та підвищення кваліфікації за професіями та спеціальностями, які користуються попитом на регіо-нальному ринку праці, з урахува-нням їх професій-них знань, нави-чок, побажань і рекомендацій медико-соціаль-них експертних комісій


	Щороку
	Міський центр зайнятості
	 
	 
	 
	 
	

	V. Організація дозвілля, відпочинку, занять фізичною культурою та спортом

	1
	Залучати дітей з інвалідністю до систематичних занять фізичною культурою і спортом, забезпечувати їх участь у спортивних змаганнях різних рівнів
	Постійно
	Відділ у справах сім’ї, молоді, спорту та фізичної культури,

Відділ освіти

Відділ культури і туризму
	 
	 
	 
	 
	

	2
	Забезпечувати проведення серед дітей з інвалідністю комплексних спортивних заходів за програмою Спартакіади України „Повір у себе” та їх участь в обласних спортивних заходах
	Щороку
	Відділ у справах сім’ї, молоді, спорту та фізичної культури,

Відділ освіти,

Відділ культури і туризму
	 
	 
	 
	 
	

	3
	Проводити благодійні заходи для людей похилого віку та осіб з інвалідністю у культурно-мистецьких закладах міста
	Постійно
	Відділ культури і туризму
	 
	 
	 
	 
	

	VІ. Забезпечення поховання померлих безрідних та невідомих громадян

	1
	Забезпечення поховання одиноких громадян, осіб без певного місця проживання, осіб, від поховання яких відмовилися рідні, знайдених невпізнаних трупів
	Постійно
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради,
	Міський бюджет
	120,165
	54,465
	65,7
	

	VІІ Соціальна підтримка учасників антитерористичної операції та членів їх сімей

	1.               
	Сприяння учасникам АТО, які демобілізувались та знаходяться на обліку в міському центрі зайнятості, в підвищенні кваліфікаційного рівня, професійної підготовки, перепідготовки
	Щороку
	Новокаховський міський центр зайнятості та Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради
	 
	 
	
	
	

	2.               
	Звільнення мобілізованих військовослужбовців та членів їх сімей від сплати за користування житлово-комунальними послугами на період участі у заходах із забезпечення національної безпеки і оборони України, незалежно від форми власності житлового фонду, в межах державних соціальних стандартів на підставі довідки встановленої форми про безпосередню участь в вищезазначених заходах
	Щороку
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської  ради, відділ комунального господарства
	Міський бюджет
	65,7
	31,9
	33,8
	

	3.               
	Надання земельних ділянок для індивідуального будівництва учасникам АТО та сім’ям, члени яких загинули під час проведення АТО (відповідно до діючого законодавства)
	Щороку
	Відділ земельних відносин та комунальної власності
	 
	 
	 
	 
	

	4.               
	Забезпечення учасників АТО технічними засобами реабілітації 
	За потребою
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської  ради
	 
	 
	 
	 
	

	5.               
	Забезпечення безкоштовним харчуванням учнів загально-освітніх навчальних закладів з числа дітей, батьки яких безпосе-редньо брали та беруть участь в АТО 
	Щороку
	Відділ освіти Новокаховської міської ради
	 
	 
	 
	 
	

	6.               
	Надання соціально-побутових послуг членам сімей учасників АТО, які опинились у складних життєвих обставинах 
	Щороку
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради
	 
	 
	 
	 
	

	7.               
 
	Здійснення безоплатного поховання загиблих військовослужбовців при виконанні службових обов’язків із забезпечення національної безпеки і оборони у Донецькій та Луганській областях 
	За потребою
 
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради, 
КП «НК Екосервіс»
	Міський бюджет
 
	3,3


	3,3

	0

	

	8               
	Здійснення соціального інспектування сімей учасників АТО з метою оцінки потреб членів сімей. Визначення видів соціальної допомоги, що потребує сім'я із залученням відповідних установ (у тому числі громадських організацій) до роботи з сім'ями.
	Постійно
	Міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	 
	 
	 
	 
	

	9. 
 
 
          
	Проведення з учасниками АТО психологічної та психотерапевтичної роботи, 
спрямованої на стабілізацію їх психоемоційного стану 
	Постійно
	Міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	 
	 

 

 

 
	 
	 
	

	10.           
	Надання юридичної допомоги учасникам АТО та членам їх сімей
	За потребою
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради
	 
	 
	 
	 
	

	11.           
	Забезпечення організації та ведення реєстру громадян, які прибули із зони АТО та звернулись до закладів охорони здоров’я  
	Постійно
	КЗ «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка»
	 
	 
	 
	 
	

	12.           
 
	Оздоровлення учасників АТО, які потребують реабілітації 
 
	За потребою
 
	КЗ «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка»
Управління праці та соціального захисту населення
	 
 
	 

 
	 
 
	 
 
	

	13.           
	Забезпечення стаціонарним лікуванням учасників АТО, передбаченого для стаціонарного лікування учасників війни та бойових дій відповідно до чинного законодавства
	За потребою
	КЗ «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка»
	 
	 
	 
	 
	

	14           
	Надання першочергової медичної допомоги учасникам АТО, членам їх сімей та членам сімей загиблих (померлих) під час участі в АТО
	Постійно
	КЗ «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка»
	 
	 
	 
	 
	

	15.           
	Надання одноразової матеріальної допомоги демобілізованим військовослужбовцям - учасникам антитерористичної операції
	Щороку
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради
	Міський бюджет
	-
	-
	-
	

	16.           
	Організація відпочинку з наданням оздоровчих послуг учасників бойових дій з числа учасників антитерористичної операції та членів їх сімей.
	Щороку
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради
	Міський бюджет
	199,4
	199,4
	
	

	17.           
	Вирішення питання допомоги з приводу проведення ремонту житла
	За потребою
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради
	 
	 
	 
	 
	

	18.           
	Надання щомісячної фінансової підтримки сім’ям загиблих учасників антитерористичної операції 
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
	Міський бюджет
	780,0
	360,0
	420,0
	

	VІІІ Підтримка самоорганізації населення

	1.       
	Надання організаційної, консультаційно-методичної допомоги для утворення, легалізації та координації роботи органів самоорганізації населення
	Постійно
	Відділ комунального господарства,           юридичний відділ виконкому
	 
	 
	 
	 
	

	2.       
	Забезпечення становлення та розвитку самоврядних ініціатив населення та підтримки органів населення в здійсненні їх повноважень
	Постійно
	Відділ комунального господарства
	 
	 
	 
	 
	

	3.       
	Надання допомоги у вирішенні питань щодо проведення в місті громадських слухань, „круглих столів”, „гарячих ліній”, конкурсів на „краще подвір’я”, „кращу вулицю” та інші
	Постійно
	Відділ комунального господарства
	 
	 
	 
	 
	

	4.       
 
	Надання фінансової підтримки діяльності органів самоорганізації населення, преміювання голів квартальних комітетів 
	Постійно
 
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради, 
КП „Новокаховське ЖЕУ”
	  
	  
	  
	 
	

	5.       
	Забезпечення контролю за здійсненням делегованих повноважень, розглядом звернень, пропозицій, заяв і скарг стосовно етики  поведінки керівників та роботи органів самоорганізації населення
	За потребою 
	Міська рада,                                              Виконавчий комітет та комісія по роботі з органами самоорганізації населення, квартальні комітети  м. Нова Каховка
	 
	 
	 
	 
	

	ІX Інформаційна підтримка  

	1
	Забезпечувати висвітлення в засобах масової інформації основних заходів спрямованих на підтримку ветеранів,  осіб з інвалідністю, учасників АТО та членів їх сімей 
	Постійно
	Відділ інформаційно-комп’ютерного забезпечення та організаційної роботи
	 
	 
	
	
	


Секретар міської ради





                 О.В.Лук’яненко
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