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НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ » 21.08.2017  20 ____  р.   № 298
Про хід виконання Програми економічного,

соціального та культурного розвитку 

міста Нова Каховка на 2017 рік за перше півріччя

Заслухавши та обговоривши інформацію “Про хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2017 рік за перше  півріччя”, виконавчий комітет Новокаховської міської ради відзначає: робота виконавчих органів міської ради, установ, підприємств та організацій міста усіх сфер діяльності протягом першого півріччя 2017 року була спрямована на виконання пріоритетних завдань та заходів Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2017 рік затвердженої рішенням міської ради від 17 січня 2017 року №658 (далі-Програма).

Соціально-економічні результати по Новокаховській міській раді засвідчили, що у першому півріччі 2017 року у промисловій галузі, за попередніми підрахунками порівняно з відповідним періодом минулого року, відбувалось подальше уповільнення обсягів виробленої та реалізованої промислової продукції – на 22% та 32%, відповідно. Проте з початку поточного року спостерігається тенденція до збільшення попиту на експортну продукцію, що виробляють промислові підприємства міста. Так, у порівнянні з січнем-травнем минулого року, обсяги експортних поставок було збільшено в 1,2 рази, а обсяг імпортних поставок зменшено на 15,4%. 

Протягом першого півріччя поточного року сільськогосподарськими підприємствами та фермерами Новокаховської міської ради проводились роботи по збиранню ранніх зернових та плодово-ягідних культур. Здійснювався комплекс робіт із посіву ярих культур. 

У загальнообласному обсязі виконаних будівельних робіт показник питомої ваги міста зменшився з 19,6% на 01.07.2016 року до 14,5% на 01.07.2017 року. Слід відмітити, що фактори зниження показників галузі будівництва характерні не тільки для м.Нова Каховка, а для Херсонської області в цілому. Органами місцевого самоврядування проведено роботу по спрямуванню інвестицій на реалізацію міських інвестиційних проектів, реалізовано ряд заходів для участі у конкурсному відборі проектів, фінансування яких у 2017 році передбачається здійснювати за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку. 

У транспортній галузі, порівняно з січнем-червнем минулого року, зменшено обсяги перевезення вантажів – на 41,5%, вантажообороту – 13,5%, пасажирообороту – на 16,3% та  обсяги пасажирських перевезень залишились майже без змін (99,9%). 

У торгівельній  сфері за І квартал 2017 року індекс фізичного обсягу роздрібного товарообороту підприємств (без урахування роздрібного товарообороту фізичних осіб-підприємців) у порівняних цінах склав 124,9%. 

У сфері реалізації державної соціальної політики здійснювалась своєчасна виплата соціальних допомог, компенсацій та інших соціальних виплат, встановлених законодавством України, надавались субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива, забезпечувалась організація соціального обслуговування населення та здійснення соціальної роботи тощо. 
По Новокаховській міській раді за січень-червень 2017 року кількість домогосподарств зменшилась на 151 одиницю, або на 2,6% та склала 5682 одиниць. 

За підсумками І кварталу 2017 року рівень середньомісячної номінальної заробітної одного штатного працівника, по відношенню до І кварталу 2016 року, зріс на 40,3% або на 1361грн. Кількість створених нових робочих місць, у порівнянні з першим півріччям минулого року, збільшилась в 1,6 разів. У звітному періоді за направленням міського центру зайнятості отримали роботу 690 осіб, що на 17,3% більше аналогічного періоду минулого року, у середньому на одну вакансію претендує 3 особи.

За перше півріччя 2017 року показник надходження сум єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування по місту Нова Каховка, по відношенню до першого півріччя 2016 року, збільшено на 52,9%. Протягом січня-червня 2017 року потребу на виплату пенсій та грошової допомоги профінансовано своєчасно та в повному обсязі.  

У сфері фінансів: виконання дохідної частини з урахуванням трансфертів склало 102,2% до планового показника на звітний період та 135% до першого півріччя 2016 року. 

Враховуючи вищезазначене з метою забезпечення належного та своєчасного виконання завдань, визначених Програмою економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2017 рік, керуючись статтями 27, 28 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Інформацію “Про хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2017 рік за перше півріччя” взяти до відома (додається).

2. Заступникам міського голови, керівникам відділів виконавчого комітету та структурних підрозділів:

2.1. Спрямувати роботу на закріплення позитивних тенденцій у господарському комплексі та взяти на контроль виконання запланованих показників соціально-економічного розвитку по місту за відповідним галузевим спрямуванням;

2.2. Вжити дієвих заходів щодо виправлення ситуації по всіх сферах економічної діяльності, в яких спостерігаються низькі показники за результатами діяльності першого півріччя 2017 року; 

2.3. До 01 вересня 2017 року надати відділу економічного розвитку та торгівлі пропозиції щодо коригування, стабілізації, збереження та поліпшення основних показників соціально-економічного розвитку міста у 2017 році з урахуванням тенденцій першого півріччя 2017 року; 

2.4. Активізувати роботу з питань залучення інвестицій у розвиток економіки міста, а також підготувати конкретні пропозиції для участі в діючих проектах міжнародної технічної допомоги (грантів).

3. Головним розпорядникам коштів міського бюджету вжити заходів щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів впродовж бюджетного періоду. 

4. Рекомендувати головам Таврійської міської, Дніпрянської селищної та Райської сільської рад вжити заходів щодо забезпечення виконання показників по власних і закріплених доходах та пошуку додаткових джерел для наповнення місцевих бюджетів.

5. Рекомендувати Новокаховській ОДПІ головного управління ДФС у Херсонській області забезпечити виконання плану заходів щодо наповнення дохідної частини бюджету м.Нова Каховка у 2017 році, вжити додаткових заходів щодо зменшення податкової заборгованості до місцевого бюджету та недопущення її зростання у подальшому.

6. Відділу галузей економіки:

6.1. Постійно здійснювати моніторинг роботи промислових підприємств у частині виробництва та реалізації промислової продукції;

6.2. Визначити проблемні питання промислової та транспортної галузей (спільно з керівниками підприємств (за їх згодою)), вирішення яких потребує допомоги центральних органів виконавчої влади.

7. Управлінню праці та соціального захисту населення:

7.1. Здійснювати моніторинг щодо створення нових робочих місць;

7.2. Постійно проводити інформаційно-роз'яснювальну роботу щодо:

7.2.1. Економічних, соціальних і етичних переваг отримання легальних доходів;

7.2.2. Детінізації зайнятості та належного оформлення трудових відносин з працівниками;

7.2.3. Порядку надання та оформлення субсидій на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива.

7.3. Сприяти недопущенню використання працівників без оформлення трудових відносин;

7.4. Продовжити виконання невідкладних заходів щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати та недопущення її нарощення.

8. Відділу комунального господарства та керівникам комунальних підприємств вжити заходи щодо покращення рівня сплати за спожиті енергоносії та послуги житлово-комунального господарства, а також щодо погашення існуючих боргів;

9. Комунальному підприємству “Агенція регіонального розвитку”:

9.1. Надавати всебічну допомогу суб’єктам господарювання та громадським організаціям стосовно підготовки проектних пропозицій, бізнес-планів, інвестпроектів, реалізація яких потребує залучення державної підтримки та міжнародної технічної допомоги;

9.2. Забезпечити формування пакету інвестиційних пропозицій міста.
9.3. Постійно інформувати зацікавлених осіб про діючі проекти міжнародної технічної допомоги, які реалізуються в Україні за підтримки країн-донорів.

10. Керівникам підприємств, організацій, установ всіх форм власності забезпечити безумовне виконання вимог Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” у частині своєчасної сплати внесків на нараховану заробітну плату.

11. Редакції газети “Нова Каховка” висвітлити хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2017 рік за перше півріччя.

12. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови Чурсинова Л.Г. 

Міський голова       






         В.І.Коваленко

