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НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ » 26.12.2017  20 ____  р.   № 529
Про визначення видів оплачуваних 

громадських  робіт на підприємствах,

в установах та організаціях  на 2018 рік

щодо забезпечення  тимчасової 
зайнятості  населення та роботодавців,

за участю яких планується організація таких робіт 

З метою забезпечення тимчасової зайнятості населення, передусім осіб, зареєстрованих як безробітні, через проведення громадських робіт, що мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам територіальної громади, які організовуються для додаткової мотивації до праці та матеріальної підтримки безробітних і виконуються ними на добровільних засадах, згідно зі  статтею 31 Закону України « Про зайнятість населення», пунктами 8,10 «Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 20 березня 2013 року № 175, в редакції постанови КМУ від 29 липня 2015 року № 541, керуючись статтями 34, 41, 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:

1. Організувати проведення у м. Нова Каховка громадських робіт, що мають  суспільно корисну спрямованість.

2. Визначити  види оплачуваних  громадських  робіт на підприємствах, в установах та організаціях  міста на 2018 рік,  що  мають  суспільно  корисну спрямованість,  відповідають потребам  громади,  міста  та  сприяють  їх  соціальному  розвитку  (додаток 1).

3. Визначити Перелік роботодавців, за участю яких планується організація громадських   робіт на 2018 рік (додаток 2).

4. Фінансування організації  оплачуваних  громадських  робіт, до яких залучаються зареєстровані безробітні, здійснюється згідно чинного законодавства за умови наявності коштів у міському бюджеті, та за рахунок  коштів Фонду загальнообов’язкового  державного  соціального  страхування  України на  випадок  безробіття. У разі фінансування організації    громадських  робіт, до яких залучаються зареєстровані безробітні, за рахунок  коштів Фонду загальнообов’язкового  державного  соціального  страхування  України на  випадок  безробіття у повному обсязі, обсяги коштів визначаються Новокаховським міським центром зайнятості, виходячи з можливостей фінансування Фонду.
5. Оплата  праці  осіб, зайнятих  на громадських  роботах,  здійснюється  за  фактично виконану роботу  і  не може  бути  меншою  за  розмір мінімальної  заробітної плати,  встановленої  законодавством  України.

6. На  осіб,  зайнятих на  оплачуваних  громадських  роботах,  поширюються  державні  соціальні  гарантії,  передбачені  законодавством  про  працю,  про зайнятість  населення  та  про  загальнообов’язкове  державне  соціальне страхування,  іншими  нормативно – правовими  актами.

7. Роботодавцям, визначеним у Переліку, за участю яких планується організація громадських робіт по м. Нова Каховка на 2018 рік, забезпечити співпрацю з Новокаховським міським центром зайнятості у вирішенні комплексу питань, пов’язаних із організацією робочих місць для громадян, залучених до проведення громадських робіт, та подальше забезпечення їх ефективної роботи на території міста згідно з чинним законодавством.
8. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови.
Міський голова                                                               
                 В.І.Коваленко

Додаток 1 
до рішення виконавчого комітету

26.12.2017  № 529
Перелік  видів оплачуваних  громадських  робіт 

1. Благоустрій  та  озеленення  території Новокаховської міської ради, зон  відпочинку  і  туризму,  придорожніх  та  прибережних  смуг.

2. Підсобні  роботи  при проведенні  ремонту  або реконструкції об’єктів  соціальної  сфери.


3. Догляд за  особами  похилого віку та  інвалідами, а  також  догляд за  хворими в закладах  охорони  здоров’я  та допоміжні  роботи  у дитячих  будинках  та домах  для людей  похилого віку.     

4. Підсобні  роботи з відновлення пам’яток  архітектури, історії  та культури.

5. Інформування  населення  щодо  недопущення  порушень  громадського  порядку. 

6. Інформування населення стосовно отримання житлових субсидій та робота з документацією. 
7. Інші  доступні  види  трудової діяльності, які  мають  суспільно

корисну  спрямованість.      

Керуючий  справами                                                                                    

виконкому                                                                                        В.С.Акуленко 
Додаток 2 
до рішення виконавчого комітету

26.12.2017  № 529
Перелік роботодавців, 
за участю яких планується організація громадських робіт 
по м. Нова Каховка на 2018 рік: 

1. Виконавчий комітет Таврійської міської ради.

2. Виконавчий комітет Райської сільської ради.

3. Виконавчий комітет Дніпрянської селищної ради.

4. Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради.

5. НКМО Товариство Червоного Хреста.

6. КП «НКМЦФЗН» «Спорт для всіх».

             7.  КП «Муніципальна охорона» Новокаховської міської ради.
             8. Територіальний центр Новокаховської міської ради.
             9. Новокаховський центр соціальної реабілітації інвалідів.

Керуючий  справами                                                                                     

виконкому                                                                                           В.С.Акуленко 
