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НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

05.11.2021         № 335-р
Про створення комітету з управління впровадженням 

Стратегії розвитку Новокаховської міської ради 

З метою забезпечення належного рівня відповідальності за реалізацію  Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, затвердженої рішенням міської ради від 06 червня 2018 року №1344 (із змінами від 30 вересня 2021 року №576) та Плану заходів з реалізації у 2021-2026 роках Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

1. Утворити комітет з управління впровадженням Стратегії розвитку Новокаховської міської ради (далі – Комітет) та затвердити його склад згідно з додатком 1.

2. Затвердити Положення про Комітет, згідно з додатком 2.

3. Членам Комітету, які є ключовими потенційними учасниками реалізації проектів, визначених Планом заходів з реалізації у 2021-2026 роках Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, та є відповідальними виконавцями за збір даних за індикаторами, що визначені у розділі 7 Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, затвердженої рішенням міської ради від              06 червня 2018 року №1344 (із змінами від 30 вересня 2021 року №577):
3.1. Щороку до 05 лютого наступного за звітним роком надавати до відділу економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету Новокаховської міської ради для обробки та узагальнення: 

-  звіт про результати проведення моніторингу виконання плану заходів з реалізації у 2021-2026 роках Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, за підсумками звітного року, згідно з додатком 3;

- звіт з оцінки результативності реалізації Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, за підсумками звітного року, згідно з додатком 4. 
4. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження міського голови від 26 вересня 2018 року №305 «Про створення комітету з управління впровадженням Стратегії розвитку Новокаховської міської ради».

5. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника міського голови Чурсинова Л.Г.

Міський голова 





           Володимир КОВАЛЕНКО
Додаток 1
до розпорядження міського голови 
05.11.2021 № 335-р
Склад

комітету з управління впровадженням Стратегії розвитку 

Новокаховської міської ради 

	Чурсинов 

Леонід Григорович
	заступник міського голови, голова Комітету

	Малій 

Тетяна Михайлівна
	начальник відділу економічного розвитку та торгівлі, секретар Комітету

	Члени комітету:

	Аннас Людмила Іванівна
	староста Веселівського старостинського округу

	Бараніченко
Олександр Іванович
	начальник управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення

	Волков Микола Іванович
	директор комунального підприємства 

«Муніципальна охорона»

	Гончарова Наталя Яківна
	генеральний директор КНП «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка»

	Гончаренко Світлана Семенівна
	начальник відділу капітального будівництва

	Гура Віталій Володимирович
	староста Дніпрянського старостинського  округу

	Дерев’янко Руслан Миколайович 
	староста Козацького старостинського округу 

	Дикуха Ігор Михайлович
	староста Райського старостинського округу 

	Зарудна Наталія Сергіївна
	начальник відділу культури

	Кіпрушева Галина Ярославівна
	начальник відділу комунального господарства 

	Костенюк Вячеслав Іванович
	директор комунального підприємства «Агенція регіонального розвитку» Новокаховської міської ради 

	Котляр Надія Олександрівна
	директор Новокаховської міської філії Херсонського обласного центру зайнятості (за згодою)

	Кубатко Віталій Геннадійович 
	керуючий справами виконавчого комітету

	Лимар Оксана Юріївна  
	в.о.начальника управління містобудування та архітектури

	Лимар Олександр Матвійович
	начальник екологічної інспекції

	Мандебура Тетяна Володимирівна
	начальник відділу галузей економіки 

	Микитенко Лілія Анатолівна
	начальник відділу освіти

	Мізева Ірина Миколаївна 
	в.о.начальника центру надання адміністративних послуг 

	Набоченко Світлана Олександрівна
	начальник відділу інформаційно-комп’ютерного забезпечення та організаційної роботи 

	Пашкевич Роман Вікторович
	начальник організаційного відділу міської ради

	Радіонова Ольга Сергіївна 
	директор КП «Новокаховський ТІЦ» 

	Сендик Олена Вікторівна
	начальник управління комунального майна, інфраструктури старостинських округів

	Стоянчук Олена Михайлівна
	начальник управління праці та соціального захисту населення 

	Таран Наталія Миколаївна
	начальник відділу у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту

	Фурсєєва Ірина Валеріївна
	начальник фінансового управління

	Ходорковська Олена Іванівна
	генеральний директор КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка»


Заступник міського голови 




Леонід ЧУРСИНОВ
Додаток 2

до розпорядження міського голови 

      05.11.2021 № 335-р
Положення

про комітет з управління впровадженням 

Стратегії розвитку Новокаховської міської ради

1. Загальні положення
1.1. Комітет з управління впровадженням Стратегії розвитку Новокаховської міської ради (далі – Комітет) є консультативно дорадчим органом.

2. Мета діяльності
2.1. Метою діяльності Комітету є забезпечення реалізації, постійної підтримки актуальності та моніторингу Стратегії розвитку Новокаховської міської ради (далі-Стратегія), затвердженої рішенням міської ради від 06 червня 2018 року №1344 (зі змінами від 30 вересня 2021 року №576) та Плану заходів з її реалізації, затвердженого рішенням міської ради від 30 вересня 2021 року №577 «Про план заходів з реалізації у 2021-2026 роках Стратегії розвитку Новокаховської міської ради» (далі – План заходів).  

3. Основні завдання Комітету
3.1. Стимулювання реалізації та моніторинг виконання Стратегії в цілому та окремих її завдань з відстеженням виконання кожного заходу відповідної стратегічної та оперативної цілі. 

3.2. Оцінка ступеня досягнення бачення, стратегічних та оперативних цілей Стратегії, зокрема, якості виконання цілей і завдань та дотримання терміну їх виконання.

3.3. Надання рекомендацій для прийняття рішень про розподіл ресурсів для досягнення цілей та завдань Стратегії або їх коригування. 
3.4. Збір та обговорення пропозицій з коригування та оновлення Стратегії за стратегічними та оперативними цілями, завданнями, заходами та проєктами. 
3.5. Висвітлення процесу реалізації Стратегії на офіційному сайті Новокаховської міської територіальної громади.

4. Основні права та повноваження Комітету
4.1. Одержувати у встановленому законодавством порядку від суб’єктів всіх форм власності, державних органів та виконавчих органів міської ради інформацію, документи та матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань.

4.2. Утворювати, у разі потреби, тимчасові експертні та робочі групи, залучати до участі в їх роботі представників виконавчих органів міської ради, наукових установ та громадських організацій.

4.3. Ініціювати внесення змін до Стратегії за необхідністю та наявності обґрунтованих пропозицій. 
5. Організаційна структура та регламент роботи Комітету
5.1. Керівництво роботою Комітету здійснює його голова. На голову Комітету покладається відповідальність за контроль над процесом реалізації та моніторингом виконання Стратегії.
5.2. Організаційне забезпечення роботи Комітету покладається на відділ економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету Новокаховської міської ради. Оформлення протоколів засідань покладається на відповідального секретаря.
5.3. Основною формою роботи Комітету є відкриті засідання, які проводяться відповідно до рішення голови Комітету, за ініціативою членів Комітету.

5.4. Засідання Комітету є правочинним, якщо на ньому присутні не менш ніж три чверті від загального складу Комітету.

5.5. Рішення Комітету приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів присутніх його членів та оформляються протоколом, який підписують голова (у разі його відсутності - заступник) та секретар Комітету.

5.6. Рішення Комітету, які прийнято в межах його повноважень і відповідним чином оформлені, носять рекомендаційний характер та підлягають  обов’язковому розгляду міською радою.

Заступник міського голови 




Леонід ЧУРСИНОВ

Додаток 3

до розпорядження міського голови 
05.11.2021 № 335-р______
Звіт 

про результати проведення моніторингу виконання плану заходів з реалізації у 2021-2026 роках

Стратегії розвитку Новокаховської міської ради за ___ рік

	Номер і наймену-вання завдання стратегії, якій  відпові-дає проект
	Одна або кілька цілей, які будуть досяг-нуті в резуль-таті реалі-зації проекту
	Строк реалізації проекту
	Джерела фінансу-вання у звітному періоді
	Фактична сума підписаних договорів (контрактів) у звітному періоді, тис.грн.
	Сума вибраних коштів у звітному періоді, тис.грн.
	Сума вибраних коштів з початку реалізації проекту, тис.грн.
	Індикатори (показники)

 результативності реалізації проекту*
	Стан реалізації проекту (з порівняльною оцінкою фактично виконаного і запланованого)
	Проблемні питання, їх вплив на реалізацію проекту (з поясненням причини їх виникнення та зазначенням механізму вирішення)

	
	
	планований
	фактичний
	
	з початку реалізації проекту
	за звітний період
	планована
	фактична
	планована
	фактична
	Найме- нування індика-тора (показ-ника)
	один. вим.
	прогно-зоване значення
	фактич-не зна-чення
	відхи-лення (+/-)
	
	


*перелік індикаторів затверджено рішенням міської ради від 30 вересня 2021 року №576 «Про внесення змін та доповнень до Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, затвердженої рішенням міської ради від 06.06.2018 №314»

Зазначте будь-ласка:

1.які стратегічні, оперативні цілі, завдання втратили актуальність з огляду на зовнішні чи внутрішні зміни;

2.пропозиції щодо внесення змін в основний текст Стратегії із обґрунтуванням причин;

3.рекомендації щодо актуалізації проектів Плану заходів з реалізації Стратегії на наступний рік;

4.оцінки потреб у фінансуванні, в тому числі з міського бюджету та внесення пропозицій щодо проектів із сумами видатків із місцевого бюджету або за рахунок інших джерел фінансування на наступний рік.

Заступник міського голови 










Леонід ЧУРСИНОВ

Додаток 4

до розпорядження міського голови 
05.11.2021 № 335-р______
ЗВІТ
з оцінки результативності реалізації Стратегії розвитку 

Новокаховської міської ради за ______ рік*
	Наймену-вання цілі Стратегії
	Наймену-вання 

індикатора, 

одиниця виміру
	Базове 

значення 

Індикатора

(______ рік)
	Прогнозне значення індикатора

(_____ рік)
	Фактичне значення 

Індикатора

(_____ рік)
	Стан виконання індикатора 

(з порівняльною оцінкою фактичного значення і 

прогнозного)
	Проблемні питання, їх вплив на досягнення прогнозного значення індикатора (з поясненням 

причини їх виникнення та 

зазначенням механізму 

вирішення)


*перелік індикаторів затверджено рішенням міської ради від 30 вересня 2021 року №576 «Про внесення змін та доповнень до Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, затвердженої рішенням міської ради від 06.06.2018 №314»
Заступник міського голови 











Леонід ЧУРСИНОВ

