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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

31.10.2016           №  343-р
Про нагородження  Грамотою 
та оголошення Подяки міського голови

На підставі клопотання відповідно до Положення про Грамоту міського голови, затвердженого  розпорядженням  міського голови від 09  квітня 2003  року №329-р „Про заснування нової форми заохочення від міського голови”, керуючись статтею 42 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”: 

1) нагородити Грамотою міського голови за сумлінну працю, високий професіоналізм, вагомий особистий внесок у виконання завдань, пов’язаних з реалізацією державної політики зайнятості, соціального захисту від безробіття, пенсійного забезпечення, та з нагоди Дня працівника соціальної сфери:
· Довгого Віталія Станіславовича, завідувача сектору адміністрування і захисту інформаційно-аналітичних систем управління Пенсійного фонду України в м.Нова Каховка;

· Красикова Дмитра Георгійовича, інженера з комп’ютерних систем Новокаховського міського центру зайнятості;
· Медведенко Олену Сергіївну, фахівця з питань зайнятості Новокаховського міського центру зайнятості;
· Мерзлову Ольгу Леонідівну, начальника відділу обслуговування громадян управління Пенсійного фонду України в м.Нова Каховка;
2) оголосити Подяку міського голови за плідну працю, високий професіоналізм у справі реалізації державної політики з питань захисту соціально незахищених верств населення та з нагоди Дня працівника соціальної сфери:

-  Бакаєвій Ользі Вікторівні, головному спеціалісту відділу бухгалтерського обліку та звітності управління праці та соціального захисту населення міської ради;
- Полусмяк Оксані Олегівні, провідному спеціалісту відділу грошових виплат і компенсацій управління праці та соціального захисту населення міської ради;

- Штукун Ларисі Олександрівні, завідувачу відділення соціально-побутової адаптації територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міської ради.

Міський голова







        В.І.Коваленко









