[image: image1.wmf]
УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

09.07.2014

№  262-р

Про проведення 

конкурсного відбору

У зв’язку з відпусткою основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку відповідно до статті 10 Закону України „Про службу в органах місцевого самоврядування”, постанови Кабінету  Міністрів України від 15 лютого 2002 року №169 „Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців”, керуючись статтею 42 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”: 

1. Провести конкурс на заміщення посади головного спеціаліста служби у справах дітей на термін відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку 12 серпня 2014 року у відповідності з Порядком проведення конкурсу на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Новокаховської міської ради та її виконавчих органів, затвердженим  розпорядженням  міського  голови  від  14  жовтня  2011 року №350-р.

2.   Начальнику  кадрової служби Гладченко М.Б. провести відповідну роботу із зазначеного питання.

Міський голова







        В.І.Коваленко









