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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

23.01.2013
№  23-р

Про заходи щодо наповнення дохідної
частини бюджету м. Нова Каховка та
економного і раціонального використання
бюджетних коштів у 2013 році

З метою виконання затверджених показників дохідної частини бюджету м. Нова Каховка, організації роботи по виявленню додаткових джерел щодо наповнення бюджету, економного і раціонального використання бюджетних коштів та здійснення видатків місцевих бюджетів у межах наявного фінансового ресурсу в 2013 році, керуючись статями 42, 73 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”:

1. Затвердити план заходів щодо наповнення дохідної частини бюджету 
м. Нова Каховка та економного і раціонального використання бюджетних коштів у 2013 році (далі – план заходів), що додається.

2. Відділам та управлінням міської ради та виконавчого комітету, установам та організаціям міста, Державній податковій інспекції у місті Новій Каховці, зазначених у плані заходів, забезпечити виконання плану заходів та інформувати фінансове управління Новокаховської міської ради щомісяця до 10 числа місяця, наступного за звітним, для узагальнення та надання Головному фінансовому управлінню Херсонської обласної державної адміністрації.

3. Рекомендувати виконавчим комітетам Таврійської міської, Дніпрянської селищної та Райської сільської рад розробити та до 30 січня 2013 року затвердити відповідні заходи щодо наповнення дохідної частини місцевих бюджетів та економного і раціонального використання бюджетних коштів у 2013 році. Копії затверджених заходів надати фінансовому управлінню Новокаховської міської ради.
4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника міського голови Мерзлова В.М.

Міський голова




  


        В.І.Коваленко
ЗАТВЕРДЖЕНО

















Розпорядження міського голови

від 23.01.2013 р. № 23-р
ПЛАН

заходів щодо наповнення дохідної частини бюджету м. Нова Каховка 

 та економного і раціонального використання бюджетних коштів у 2013 році
	№ з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Очікуваний результат
	Відповідальні виконавці

	1
	2
	3
	4 
	5

	1.
	Організувати роботу з виконання затверджених показників дохідної частини місцевих бюджетів усіх рівнів.
	Протягом  року
	Забезпечення планових надходжень в сумі 92,4 млн. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці, виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	2.
	Проводити індивідуально–роз’яснювальну роботу з суб’єктами  господарювання, які зареєстровані в інших регіонах, для залучення до оподаткування податком на доходи фізичних осіб із заробітних плат найманих працівників за місцем здійснення виробничої діяльності, а також щодо необхідності їх перереєстрації.
	Щомісячно 
	Додаткові надходження  податку на доходи фізичних осіб у сумі  1,0 млн. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці, виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	3.
	Проводити контрольно-перевірочні заходи (планові, позапланові перевірки) щодо залучення до оподаткування платників податків, які використовують схеми мінімізації податку на доходи фізичних осіб (приховують отримані доходи та виплачують заробітну плату з порушенням діючого податкового законодавства, в тому числі у «конвертах»).
	Щомісячно
	Додаткові надходження по податку на доходи фізичних осіб у сумі 500,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці

	4.
	Проводити роботу з підприємствами і організаціями, які виплачують заробітну плату на рівні, меншому ніж встановлено законодавством, а також виплачують заробітну плату в розмірі, нижче середньої по відповідній галузі економіки міста. Заслуховувати керівників таких підприємств і організацій на засіданнях комісії з питань наповнення місцевих бюджетів.
	Щомісячно
	Додаткові надходження по податку на доходи фізичних осіб у сумі 350,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці, комісія з питань наповнення місцевих бюджетів міста Нова Каховка та бюджету Пенсійного фонду України, виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	5.
	Здійснювати аналіз щодо перерахування податку на доходи фізичних осіб платниками податків та, у разі виявлення фактів виплати заробітної плати працівникам без перерахування податку до бюджету, готувати матеріали для передачі до суду щодо стягнення не перерахованих сум вказаного податку.
	Щоквартально
	Додаткові надходження податку на доходи фізичних осіб у сумі 120,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці

	1
	2
	3
	4
	5

	6.
	Вживати заходи щодо залучення до оподаткування фізичних осіб, які на протязі тривалого періоду не декларували отримані доходи (більше 3-х років).
	Протягом 

року
	Додаткові надходження податку на доходи фізичних осіб у сумі 100,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці

	7.
	Проводити перевірочні заходи по виявленню неоформленої найманої праці, в тому числі у складі міської робочої групи з питань легалізації оплати праці та зайнятості населення.
	Щомісячно, згідно з графіком
	Додаткові надходження  податку на доходи фізичних осіб у сумі 95,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці, державний інспектор територіальної державної інспекції праці у Херсонській області, робоча група з питань легалізації оплати праці та зайнятості населення, повноти сплати страхових внесків до бюджету ПФУ та фондів соціального страхування

	8.
	Посилити роботу з підприємствами, установами та організаціями, насамперед економічно-активними, щодо забезпечення своєчасної виплати та погашення заборгованості із заробітної плати, забезпечити повноту перерахування податку на доходи фізичних осіб до місцевого бюджету.
	Протягом  року
	Упередження виникнення заборгованості із виплати заробітної плати, додаткові надходження податку на доходи фізичних осіб у сумі 50,0 тис. грн.
	Тимчасова комісія з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення) пенсій, стипендій, інших соціальних виплат, ДПІ у м. Новій Каховці, виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	9.
	Активізувати роботу з виявлення та залучення до державної реєстрації фізичних осіб, які здійснюють підприємницьку діяльність без державної реєстрації. 
	Щомісячно
	Додаткові надходження податку на доходи фізичних осіб у сумі 2,0 тис. грн., єдиного податку - 20,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці

	10.
	Забезпечити ефективне використання земельних ресурсів, для чого, провести інвентаризацію власників та орендарів земельних ділянок. Привести діючі договори оренди у відповідність згідно з затвердженими ставками орендної плати. 

Проводити постійний контроль за сплатою платниками в повному обсязі земельного податку, не допускаючи утворення нового боргу. 

Вжити заходів щодо ліквідації заборгованості з орендної плати за землю, зокрема шляхом активізації претензійно-позовної роботи. 
	Протягом 

І півріччя 2013 року 

Протягом  року


	Забезпечення планових надходжень плати за землю з юридичних осіб у сумі 15,0 млн. грн., додаткових надходжень орендної плати – 270,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці, сектор земельних відносин виконавчого комітету Новокаховської міської ради, виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної та Райської сільської рад

	11.
	Активізувати роботу з укладання договорів на оренду земель суб’єктами господарювання, які сплачують земельний податок без правовстановлюючих документів. Не допускати затримки в укладанні договорів оренди земельних ділянок. 
	Протягом  року


	Додаткові надходження орендної плати в сумі 557,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці, сектор земельних відносин виконавчого комітету Новокаховської міської ради

	1
	2
	3
	4
	5

	12.
	Забезпечити повноту обліку платників землевласників та землекористувачів фізичних осіб. Встановити контроль за правильністю нарахування фізичними особами - підприємцями земельного податку та орендної плати.
	Щомісячно до 20 числа

	Забезпечення сплати земельного податку та орендної плати в сумі 3,6 млн. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці, сектор земельних відносин виконавчого комітету Новокаховської міської ради, виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	13.
	Не допускати надання пільг зі сплати податків, зборів без визначення додаткових джерел надходжень та напрямів спрямування вивільнених коштів.
	Протягом  року
	Упередження втрат міського бюджету
	Комісія з розгляду питань встановлення пільг щодо плати за землю на території міста Нова Каховка

	14.
	Здійснювати постійний контроль за своєчасним та повному обсязі надходженням плати від оренди комунального майна, не допускати прострочення платежів.
	Щомісячно
	Забезпечення планових надходжень орендної плати майна в сумі 1482,0 тис. грн.
	Відділ управління ресурсами територіальної громади виконавчого комітету Новокаховської міської ради



	15.
	Організувати роботу щодо виведення із збитковості комунальних підприємств. Забезпечити надходження податку на прибуток підприємств комунальної власності в запланованому обсязі.
	Протягом  року
	Забезпечення надходжень податку в сумі 300,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці

	16.
	Забезпечити своєчасність і повноту надходжень адміністративних штрафів, що накладаються адміністративною комісією. 

Організувати роботу з відділом Державної виконавчої служби у м. Нова Каховка щодо стягнення ними сум штрафів у відповідності до складених протоколів про адміністративні правопорушення.
	Протягом року
	Забезпечення планових надходжень в сумі 37,4 тис. грн., додаткових надходжень в сумі 39,2 тис. грн.
	Адміністративна комісія виконавчого комітету Новокаховської міської ради

	17.
	Вживати дієвих заходів в напрямку недопущення утворення податкового боргу до місцевих бюджетів та погашення існуючого. Проаналізувати структуру податкової заборгованості по сплаті платежів до місцевих бюджетів, що склалася станом на 01 січня 2013 року по кожному підприємству-боржнику, відпрацювати механізми роботи з кожним підприємством. Затвердити графіки погашення недоїмки у розрізі боржників. 

Здійснювати постійний контроль за дотриманням виконання графіків погашення недоїмки. 
У разі недотримання графіків погашення податкового боргу чи виникнення нового податкового боргу заслуховувати керівників таких підприємств на засіданнях комісії з питань наповнення місцевих бюджетів.
	Січень 

2013 року

Протягом  року
	Скорочення податкового боргу в сумі 400,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці, комісія з питань наповнення місцевих бюджетів міста Нова Каховка та бюджету Пенсійного фонду України, виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	18.
	Проводити контроль за повнотою та своєчасністю сплати до бюджету частини прибутку (доходу) підприємств та господарських організацій комунальної власності.
	Протягом  року
	Забезпечення планових надходжень в сумі 10,5 тис. грн.
	Державна податкова інспекція у м. Новій Каховці

	1
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	3
	4
	5

	19.
	Вживати заходи, спрямовані на забезпечення своєчасного та в повному обсязі надходження коштів від відчуження майна комунальної власності. 
	Протягом  року
	Забезпечення планових надходжень в сумі 1030,0 тис. грн.
	Відділ управління ресурсами територіальної громади виконавчого комітету Новокаховської міської ради

	20.
	Посилити контроль за надходженням коштів до бюджету розвитку міського бюджету від реалізації майна комунальними підприємствами міста. 
	Протягом року
	Забезпечення виконання рішень міської ради
	Відділ управління ресурсами територіальної громади виконавчого комітету Новокаховської міської ради

	21.
	Проводити постійний контроль за своєчасним проведенням індексації вартості земельних ділянок, нарахування пені на прострочені платежі відповідно до укладених договорів куплі-продажу. 
	Протягом року
	Забезпечення планових надходжень від продажу землі в сумі 2921,8 тис. грн.
	Сектор земельних відносин виконавчого комітету Новокаховської міської ради, виконавчий комітет Таврійської міської ради

	22.
	Проводити роботу щодо реалізації безхазяйного майна (у тому числі такого, від якого відмовився власник або отримувач), знахідок, спадкового майна (у разі відсутності спадкоємців за заповітом і за законом, усунення їх від права на спадкування, неприйняття ними спадщини, а також відмови від її прийняття), майна, одержаного територіальною громадою в порядку спадкування чи дарування, а також надходження валютних цінностей і грошових коштів, власники яких невідомі.
	Протягом  року
	Забезпечення планових надходжень від реалізації безхазяйного майна в сумі 10,5 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці

	23.
	Забезпечити проведення звірок з ВДАІ м. Нова Каховка при УДАІ УМВС України в Херсонській області щодо державної реєстрації транспортних засобів, які вперше зареєстровані в Україні. 

Встановити контроль за сплатою до місцевого бюджету збору за першу реєстрацію транспортних засобів.
	Щомісячно до 20 числа
	Забезпечення планових надходжень збору в сумі 629,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці

	24.
	Забезпечити проведення  якісної роботи щодо запровадження податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки.
	Протягом  року
	Забезпечення планових надходжень податку в сумі 8,0 тис. грн.
	ДПІ у м. Новій Каховці

	25.
	В ході виконання міського бюджету забезпечити першочергове спрямування коштів на фінансування захищених статей бюджету, зокрема на оплату праці працюючих у бюджетних установах (відповідно до встановлених законодавством умов оплати праці  та розмір мінімальної заробітної плати) і на проведення розрахунків по енергоносіях та інших комунальних послугах, які споживаються бюджетними установами, що утримуються за рахунок коштів міського бюджету.

	Протягом  року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету 

Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	1
	2
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	4
	5

	26.
	Винести на розгляд та затвердження  виконавчого комітету   конкретні заходи щодо економії коштів по видатках на заробітну плату з нарахуваннями на 2013 рік.
	До 15 лютого 2013 року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету 

Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	27.
	Посилити контроль за:

- повнотою надходжень спеціальних коштів по підпорядкованих бюджетних установах, організаціях, закладах та відшкодуванням орендарями фактичного споживання комунальних послуг;

- ефективністю використання  коштів  спеціального фонду бюджетних установ, організацій, закладів, спрямувавши доходи, отримані зверх планових призначень на забезпечення видатків для виконання основних функцій, у т.ч. на заробітну плату, медикаменти, харчування, енергоносії.
	Протягом року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету 

Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	28.
	Привести наповнюваність класів до нормативів, встановлених чинним законодавством.

	До 1 вересня 2013 року
	
	Відділ освіти Новокаховської міської ради

	29.
	Врегулювати питання щодо виведення з штатних розписів закладів освіти додаткових штатних посад.
	До 1 вересня 2013 року
	
	Відділ освіти Новокаховської міської ради

	30.
	Встановити ліміти пробігу автомобілів, які використовуються посадовими особами.
	До 1 лютого 2013 року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету 

Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	31.
	Забезпечити  проведення  енергозберігаючих заходів.


	Протягом року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету 

Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	32.
	Заборонити приймати рішення щодо збільшення чисельності працівників підпорядкованих закладів, структурних підрозділів.
	Протягом року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету, комунальні підприємства міста,  

Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад


	1
	2
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	33.
	Забезпечити проведення оптимізації штатних розкладів по управліннях та галузях в частині скорочення кількості структурних підрозділів, вивільнення штатних одиниць, у т.ч. тих, які є вакантними протягом 6 місяців і більше, перегляду мережі закладів з урахуванням їх навантаження та наповнюваності.
	І півріччя 2013 року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету, комунальні підприємства міста,  

Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	34.
	Привести заохочувальну частину виплат по заробітній платі у жорстку відповідність до фактичного навантаження, особистого внеску та результативності у виконанні функціональних обов'язків.
	Протягом року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету, комунальні підприємства міста,  

Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	35.
	Забезпечити постійний контроль за дотриманням вимог чинного законодавства при оплаті праці працівників бюджетних установ, що входять до мережі головних розпорядників коштів міського бюджету.
	Протягом року
	
	Головні розпорядники коштів міського бюджету, Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	36.
	Посилити контроль за проведенням занять в гуртках, групах, художніх колективах, відпрацюванням робочого часу та розглянути можливість оптимізації їх чисельності за рахунок об'єднання за ідентичними напрямками роботи.
	Протягом року
	
	Відділ освіти, Відділ культури і туризму, Відділ у справах сім»ї, молоді, фізичної культури та спорту, Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад

	37.
	Здійснювати на належному рівні організацію та координацію роботи підпорядкованих закладів соціального спрямування. Посилити контроль за підвищенням рівня завантаженості працівників закладів, відпрацюванням робочого часу та затвердженням штатних розписів установ відповідно до норм фактичного навантаження.
	Протягом року
	
	Відділ освіти, Відділ культури і туризму, Відділ у справах сім»ї, молоді, фізичної культури та спорту, Управління праці та соціального захисту населення, Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді,  Виконавчі комітети Таврійської міської, Дніпрянської селищної  та Райської сільської рад



Заступник міського голови
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