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УКРАЇНА
НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ » 28.07.2015  20 ____  р.   № 300
       ________

м.Нова Каховка 

Про виконання фінансового плану 

Комунального підприємства 

«Торгівельний центр»

за перше півріччя 2015 року

         Заслухавши інформацію, надану КП «Торгівельний центр», щодо виконання фінансового плану комунального підприємства за перше півріччя 2015 року, керуючись пунктом 4 статті 27 і пунктом 3 статті 29 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні, виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ

1. Інформацію щодо виконання фінансового плану за перше півріччя 2015 року комунального підприємства «Торгівельний центр» прийняти до відома (додається).

2. Визнати роботу зазначеного підприємства задовільною. Підприємству дотримуватись показників, зазначених у фінансовому плані, затвердженому рішенням виконавчого комітету від 24.02.2015 № 53 «Про затвердження фінансових планів комунальних підприємств».

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови Чурсинова Л.Г.

Міський голова                                       

   В.І.Коваленко
	
	                                 Звіт

Основних показників фінінсово-господарської дяльності за 6міс.2015 року
	

	
	
	

	№  з/п
	Економічні показники
	Од. вим.

	1.
	Доход (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг), без ПДВ
	146,8

	2.
	Витрати на виробництво:
	

	 
	собівартість реалізованої продукції, в т.ч. за елементами витрат:
	144 

	 
	   Ел.енергія.вода
	8,0

	 
	   оплата праці;
	95,0

	 
	   відрахування на соц.заходи;
	36,0

	 
	   амортизація;
	3,0

	 
	   інші витрати, в тому числі:
	0,8

	 
	   податки.
	1,2

	3.
	Результат діяльності (+ -)
	+2,8

	 
	Дебіторська заборгованість.
	 

	4.
	Дебіторська заборгованість - всього у тому числі:
	54,2

	 
	за товари, роботи, послуги, (за чистою реалізацією).
	54,2

	 
	Кредиторская заборгованість
	 

	5.
	Кредиторська заборгованість - всього
	53,0

	 
	За товари, роботи, послуги.
	53,0

	 
	Довідково:
	 

	 
	Заробітна плата
	 

	6.
	Фонд оплати праці штатних працівників (з наростаючим підсумком).
	95,0

	7.
	Облікова кількість штатних працівників.
	7

	8.
	Середньомісячна заробітна плата 1 працюючого.
	2,3

	9.
	Заборгованість із виплати заробітної плати.
	-


Директор КП «Торгівельний центр»

          В.В.Кузнєцов
