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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ » 24.11.2015  20 ____  р.   № 491
       ________

м.Нова Каховка 

Про виконання Програми економічного, 
соціального та культурного розвитку 
міста Нова Каховка на 2015 рік 

за дев'ять місяців 

Заслухавши та обговоривши інформацію „Про виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2015 рік за дев'ять місяців”, виконавчий комітет Новокаховської міської ради відзначає наступне. 

Результати аналізу соціально-економічного розвитку міста засвідчили, що завдання Програми на рік по обсягам реалізованої промислової продукції за січень-вересень 2015 року перевиконані на 13,6%.

Перевиконано плановий показник Програми на звітний період у галузі будівництва – на 5,8% а також показник введеного в експлуатацію житла – на 20,6%. У порівнянні з відповідним періодом минулого року незначно збільшились обсяги пасажирських перевезень – на 1,1%. 

За січень-вересень 2015 року рівень заборгованості із виплати заробітної плати по місту зменшився на 60,2% (по відношенню до початку року).
Разом з тим, є тенденції до зменшення окремих показників, що може призвести до невиконання завдань Програми у повному обсязі, а саме: зменшення обсягів перевезення вантажів, вантажообороту, пасажирообороту та обсягів обороту роздрібної торгівлі.

Враховуючи втрати частини ринків збуту, у сфері зовнішньоекономічної діяльності відбувається подальше уповільнення деяких показників, а обсяги експортних поставок мають тенденцію до значного спаду (за січень-серпень на 47,2%), при цьому сальдо зовнішньої торгівлі залишається традиційно позитивним. За рахунок курсової різниці, загальний обсяг прямих іноземних інвестицій упродовж дев'яти місяців  2015 року також зменшився на 2,35 млн.дол.США. 

Також погіршився рівень оплати населенням за житлово-комунальні послуги, а заборгованість за спожиті житлово-комунальні послуги щомісяця зростає. 

У сфері фінансів: виконано дохідну частину з урахуванням трансфертів – на 105,5% до планового показника на звітний період та 134,9% до дев'яти місяців 2014 року; доходи бюджету міста збільшено на 51,2% (порівняно з аналогічним періодом минулого року). 

Враховуючи вищевикладене, з метою збереження позитивних тенденцій соціально-економічного розвитку міста та недопущення зниження основних макроекономічних показників, забезпечення належного та своєчасного виконання завдань, визначених Програмою соціального, економічного та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2015 рік, керуючись статтями 27, 28 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:

1. Інформацію „Про виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2015 рік за дев'ять місяців” прийняти до відома (додається).

2. Заступникам міського голови, керівникам та посадовим особам:

2.1. Спрямувати роботу на закріплення стабільних позитивних тенденцій у господарському комплексі та взяти на контроль виконання запланованих показників соціально-економічного розвитку по місту за відповідним галузевим спрямуванням.

2.2. Визначити головними завданнями до кінця 2015 року забезпечення виконання показників програми економічного, соціального та культурного розвитку міста, спрямування роботи на закріплення позитивних тенденцій у господарському комплексі та вирішення проблемних питань економічного та соціального розвитку міста.

3. Головним розпорядникам коштів міського бюджету вжити заходів щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів впродовж бюджетного періоду. 

4. Рекомендувати головам Таврійської міської ради (Різак М.І.), Дніпрянської селищної ради (Білий А.А.) та Райської сільської ради 
(Коваль І.І.) вжити заходів щодо забезпечення виконання показників по власних і закріплених доходах та пошуку додаткових джерел для наповнення місцевих бюджетів.

5. Рекомендувати Новокаховській ОДПІ забезпечити виконання планів з надходжень податків і зборів до місцевого бюджету м.Нова Каховка, а також вжити додаткових заходів щодо зменшення податкової заборгованості до місцевого бюджету.

6. Відділу галузей економіки виконавчого комітету Новокаховської міської ради постійно здійснювати моніторинг роботи промислових підприємств в частині виробництва та реалізації промислової продукції.  

7. Управлінню праці та соціального захисту населення:

7.1. Здійснювати моніторинг щодо створення нових робочих місць.

7.2. Постійно проводити інформаційно-роз'яснювальну роботу щодо економічних, соціальних і етичних переваг отримання легальних доходів, детінізації зайнятості та належного оформлення трудових відносин з працівниками. 

7.3. Продовжити виконання невідкладних заходів щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати.

8. Відділу комунального господарства та керівникам комунальних підприємств:

8.1. Вжити заходів щодо покращення рівня сплати за спожиті енергоносії та послуги житлово-комунального господарства, а також щодо погашення існуючих боргів.

8.2. Активізувати претензійно-позовну роботу з населенням у частині погашення заборгованості за житлово-комунальні послуги.

9. Керівникам підприємств, організацій, установ всіх форм власності забезпечити безумовне виконання вимог Закону України „Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” в частині своєчасної сплати внесків на нараховану заробітну плату.

10. Редакції газети „Нова Каховка” висвітлити хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2015 рік за дев'ять місяців.
11. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови Чурсинова Л.Г. 

Міський голова       






        В.І.Коваленко
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