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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ »  22.04.2014  20 ____  р.   № 109
       ________

м.Нова Каховка 

Про затвердження заходів на 2014 рік 

щодо економного та раціонального використання 

бюджетних коштів, передбачених на утримання 

комунального закладу «Центр первинної

медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка»

      На виконання вимог статей 47, 48, 51 Бюджетного кодексу України, розпорядження міського голови від 07.02.2014 року № 50-р «Про заходи щодо наповнення дохідної частини бюджету м. Нова Каховка та економного і раціонального використання бюджетних коштів у 2014 році», керуючись статями 28, 32, 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ: 

1. Затвердити заходи на 2014 рік щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів, передбачених на утримання комунального закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги  міста Нова Каховка» (додається).

2. Головному лікарю комунального закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка» Зінченко З.І. щоквартально звітувати виконавчому комітету Новокаховської міської ради про хід виконання затверджених заходів. 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови Чурсинова Л.Г.

Міський голова                                                                                  В.І.Коваленко

Додаток 

до рішення виконавчого комітету

від 22.04.2014  № 109
ЗАХОДИ

щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів, передбачених на утримання комунального закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги

міста Нова Каховка» на 2014 рік 

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін

виконання
	Очікувана

економія, грн.

	1.
	Утримання вакантних 2,0 шатних одиниць, у т.ч.: 

Лікарі – 2,0 ставки: 

Завідувач АЗПСМ №1-1,0ст. (55621,89грн.),

Лікар-терапевт дільничний АЛ №2 - 1,0ст. (25556,10грн.)
	січень – грудень 2014р.
	КЕКВ 2111 - 81178

КЕКВ 2120 – 29468

РАЗОМ: 110646

	2.
	Надання відпусток без збереження заробітної плати медичним працівникам згідно заяв за власним бажанням 305 календарних днів: 

лікарі - 92 кал.дн.(13477 грн.),

середній медичний персонал - 143 кал.дн. (13932 грн.), 

молодший медичний персонал – 30 к.дн. (2153 грн.),

інший персонал – 41 кал.дн. (3342 грн.)
	січень – грудень 2014р.
	КЕКВ 2111-32904

КЕКВ 2120-11944

РАЗОМ: 44848



	
	РАЗОМ :
	КЕКВ 2111 - 114082,00

КЕКВ 2120 - 41412,00

РАЗОМ: 155494,00


Керуючий справами виконкому




                            Акуленко В.С.

