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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ »  27.05.2014  20 ____  р.   № 133
       ________

м.Нова Каховка 

Про виконання Програми економічного,
соціального та культурного розвитку 
міста Нова Каховка на 2014 рік за перший квартал

Заслухавши та обговоривши інформацію першого заступника міського голови Чурсинова Л.Г. "Про виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2014 рік за перший квартал", виконавчий комітет Новокаховської міської ради відзначає: діяльність органів місцевого самоврядування зосереджувалася на виконанні заходів Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2014 рік, затвердженої рішенням міської ради від 30 січня 2014 року №1458 (далі – Програма).

Відповідно до поставлених завдань постійно проводився моніторинг основних показників та результатів фінансової діяльності підприємств господарського комплексу міста. 

Результати аналізу соціально-економічного розвитку міста засвідчили, що у І кварталі 2014 року в розвитку міста спостерігалися позитивні тенденції до зростання обсягів виробленої та реалізованої промислової продукції, обсягів експорту, утримання позитивного сальдо зовнішньої торгівлі, збільшення обсягів вантажних перевезень та стабілізація показника обсягу реалізованих послуг. Разом з тим, спостерігається зменшення обсягів вантажообороту, пасажирообороту, пасажирських перевезень, надходжень податків та зборів до Зведеного бюджету, зниження рівня оплати житлово-комунальних послуг та наявність заборгованості з виплати заробітної плати.

Враховуючи вищезазначене та з метою забезпечення належного і своєчасного виконання завдань, визначених Програмою економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2014 рік, керуючись статтями 27, 28  Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Інформацію першого заступника міського голови Чурсинова Л.Г. "Про виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2014 рік  за перший квартал" прийняти до відома (додається).

2. Заступникам міського голови, керівникам та посадовим особам:

2.1. Спрямувати роботу на закріплення позитивних тенденцій у господарському комплексі та взяти на контроль виконання запланованих показників соціально-економічного розвитку по місту за відповідним галузевим спрямуванням.
2.2. До 01 червня 2014 року надати відділу економіки, фінансового аналізу та інвестицій пропозиції щодо коригування, стабілізації, збереження і поліпшення основних показників соціально-економічного розвитку міста у 2014 році з урахуванням тенденцій першого кварталу 2014 року та приведення у відповідність з показниками, передбаченими Програмою економічного, соціального та культурного розвитку Херсонської області на 2014 рік та прогнозними макропоказниками економічного і соціального розвитку області  до 2015 року, затвердженими  рішенням обласної ради 
від 20 лютого 2013 року №674. 
2.3. На виконання доручення голови обласної державної адміністрації від 15 квітня 2014 року №58-д "Щодо оптимізації районних міських цільових програм" забезпечити завершення роботи з оптимізації міських цільових програм та видатків на фінансування їх заходів. 

3. Головним розпорядникам коштів міського бюджету вжити заходів щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів впродовж бюджетного періоду. 
4. Рекомендувати головам Таврійської міської ради (Різак М.І.), Дніпрянської селищної ради (Морлок В.П.) та Райської сільської ради (Макарова Н.Л.) вжити заходів щодо забезпечення стовідсоткового виконання показників по власних і закріплених доходах та пошуку додаткових джерел для наповнення місцевих бюджетів.
5. Рекомендувати Новокаховській ОДПІ забезпечити виконання планів з надходжень податків і зборів до місцевого бюджету м.Нова Каховка, а також вжити додаткових заходів щодо зменшення податкової заборгованості до місцевого бюджету.
6. Відділу галузей економіки постійно здійснювати моніторинг роботи промислових підприємств в частині виробництва промислової продукції та реалізації промислової продукції.
7. Управлінню праці та соціального захисту населення:
7.1. Здійснювати моніторинг щодо створення нових робочих місць, зайнятості населення, проведення перевірок легалізації трудових відносин, особливо у будівництві та у сфері малого бізнесу, виплати заробітної плати і сплати податку на доходи фізичних осіб.
7.2. Продовжити виконання невідкладних заходів щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати.

8. Відділу комунального господарства та керівникам комунальних підприємств:

8.1. Забезпечити своєчасні та у повному обсязі розрахунки за спожиті енергоносії та надані житлово-комунальні послуги, а також щодо погашення існуючих боргів.
8.2. Активізувати претензійно-позовну роботу з населенням у частині погашення заборгованості за житлово-комунальні послуги.
9. Керівникам підприємств, організацій, установ всіх форм власності забезпечити безумовне виконання вимог Закону України "Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування" в частині своєчасної сплати внесків на нараховану заробітну плату.

10. Редакції газети "Нова Каховка" висвітлити хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2014 рік за перший квартал.
11. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови Чурсинова Л.Г. 

Міський голова       






        В.І.Коваленко

