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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ »  28.10.2014  20 ____  р.   № 349
       ________

м.Нова Каховка 

Про виконання  за 9 місяців 2014 року
комунальним закладом «Центральна міська 

лікарня міста Нова Каховка» рішення
виконавчого комітету від 25.03.2014 № 69
На виконання вимог статей 47, 48, 51 Бюджетного кодексу України,            пункту 2 рішення виконавчого комітету Новокаховської міської ради 
від 25.03.2014 №69, керуючись статями 28, 32, 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:
1. Прийняти до відома інформацію про виконання за 9 місяців  2014 року комунальним закладом «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка» рішення виконавчого комітету від 25.03.2014 №69 «Про затвердження на 2014 рік заходів щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів, передбачених на утримання комунального закладу «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка» (додається).
2. Головному лікарю комунального закладу «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка» Гайдаманчуку І.І.  в подальшому дотримуватись затверджених заходів, вишукувати додаткові заходи з оптимізації мережі установи та упорядкуванню штатної чисельності на 2014 рік. 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови Чурсинова Л.Г. 

Міський голова                                                                                  В.І.Коваленко
Додаток

до рішення виконавчого комітету

28.10.2014  № 349
Інформація

про виконання за 9 місяців 2014 року  заходів щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів, передбачених на утримання комунального закладу «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка» згідно рішення виконавчого комітету 
від 25.03.2014 № 69                 .

	№ п/п
	Назва заходу
	Термін

виконання
	Очікувана

економія, грн.
	Виконано за 9 місяців 
2014 року.
	% виконання

	1.
	Утримання вакантних 4,0 шатних одиниць, у т.ч.: 

Лікарі – 3,50ст. (122958,15грн.)

  Лікар-терапевт (лікар .- конс.комісії) з 02.2014р.-0,25ст. (6864,03грн.),

Лікар-гастроентеролог дитячий дитяч. поліклініки-0,25ст.(7450,98грн.),

Лікар-ендокринолог дитячий дитяч. поліклініки-0,25ст. (7450,98грн.)

Завідувач рентгенівським відділенням-0,25ст. (10282,32грн.) ,

Завідувач відділенням трансфузіології-0,25ст.(18632,73грн.),

Лікар інфекціоніст дитячий інфекційного відділення для дітей-0,5ст.(17137,20грн.),

Лікар-хірург ХВ №1-0,5ст.(19148,22грн.),

 Лікар- офтальмолог КД поліклініки-1,0ст.(31294,02грн.),

Лікар акушер гінеколог дитячого та підліткового віку жіночої консультації з 04.2014р.-0,25ст.(4697,67грн.)

Молодший персонал-0,5ст. у т.ч.: 

Молодша медсестра з 02.2014р-0,5ст.(8692,48грн.) 
	січень – грудень 2014р.
	КЕКВ 2111-131651,00

КЕКВ 2120-47789,00

Разом:179440,00
	КЕКВ 2111-183951,68грн.

КЕКВ2120-66418,87грн.

РАЗОМ:250370,55грн.

утримання вакантних 8,25 шатних одиниць, у т.ч.: 

   Лікарі – 7,5ст.   середній медперсонал   -0,25ст. 
Молодший медперсонал-0,5ст.

	139,53%

	2.
	Надання відпусток без збереження заробітної плати медичним працівникам згідно заяв за власним бажанням 822 кал. дн.: 

лікарі -182кал.дн.(15897,03грн.),

середніймедичнийперсонал-400кал.дн.(39233,98грн.),

 молодший медичний персонал - 90к.дн.(6396,80.),

 інші – 150кал.дн.(10026,30грн.)
	січень – грудень 2014р.
	КЕКВ 2111-71554,00

КЕКВ 2120-25974,00

Разом:97528,00
	КЕКВ2111-79697,48грн..;

КЕКВ2120-28759,62грн.      РАЗОМ:108457,10грн

лікарі -302кал.дн.(54942,01рн.),
середніймедичнийперсонал-291кал.дн. (37015,55грн..),
 молодший медичний персонал-87к.дн.(8089,82грн.),

інші –95кал.дн.(8409,72грн.)
	111,21%

	
	РАЗОМ :
	січень – грудень 2014р.
	КЕКВ2111-203205,00

КЕКВ2120-73763,00

РАЗОМ:276968,00
	КЕКВ2111-263649,16грн.

КЕКВ2120 – 95178,49грн.

РАЗОМ: 358827,65грн.


	129,56%


Керуючий справами виконкому





Акуленко В.С.
