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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ »  22.10.2013  20 ____  р.   № 363     
_______
м.Нова Каховка 
Про виконання Програми економічного,

соціального та культурного розвитку 

міста Нова Каховка на 2013 рік 

за дев’ять місяців

Заслухавши та обговоривши інформацію заступника міського голови Мерзлова В.М. “Про виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2013 рік за дев’ять місяців”, виконавчий комітет міської ради відзначає: діяльність органів місцевого самоврядування зосереджувалася на  виконанні основних завдань і заходів Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста 
Нова Каховка на 2013 рік, затвердженої рішенням міської ради від 24 грудня 2012 року № 937 (далі – Програма).
Відповідно до поставлених завдань постійно проводився моніторинг основних показників та результатів фінансової діяльності підприємств господарського комплексу міста. 

Результати аналізу соціально-економічних досягнень з початку 2013 року засвідчили, що у розвитку міста зберігається тенденція подальшого економічного зростання в основних галузях економіки. Виконано основні показники програми економічного, соціального та культурного розвитку міста, послідовно реалізуються  визначені у Програмі заходи та завдання.

В розвитку міста спостерігалися позитивні тенденції – зростання окремих соціально-економічних показників - обсягу виробництва промислової продукції, реалізованої промислової продукції,  валового збору зернових та зернобобових культур, введення в експлуатацію житла, загального обсягу прямих іноземних інвестицій, зростання рівня середньомісячної заробітної плати, збільшення обсягу експорту товарів, утримання позитивного сальдо зовнішньої торгівлі, збільшення вантажообороту та пасажирообороту, рівня оплати населенням житлово-комунальних послуг, відсутність заборгованості з заробітної плати тощо,  разом з цим спостерігається - зменшення обсягів реалізованих послуг, зменшення роздрібного товарообороту та надходжень податків та зборів до зведеного бюджету.
За прогнозними підсумками оцінки соціально-економічного розвитку за січень – вересень  2013 року місто Нова Каховка утримує 2 місце серед міст області.

Враховуючи вищезазначене та з метою забезпечення належного і своєчасного виконання завдань, визначених  Програмою соціального, економічного та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2013 рік, керуючись статтями 27, 28  Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Інформацію заступника міського голови Мерзлова В.М. “Про виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2013рік за дев’ять місяців” прийняти до відома (додається).

2. Заступникам міського голови, керівникам та посадовим особам:

2.1. З метою підвищення ефективності соціально-економічного розвитку міста, в межах компетенції, детально проаналізувати основні показники економічного і соціального розвитку  галузей економіки та сфер діяльності, з оцінкою результатів та прийняття рішень, спрямованих на усунення недоліків;  

2.2. Вжити невідкладні заходи щодо виправлення ситуації за всіма сферами економічної діяльності, в яких спостерігаються низькі показники по рейтинговій оцінці, визначити причини невиконання окремих програмних показників та вжити відповідних заходів з метою безумовного їх забезпечення за підсумками року;

2.3.  Активізувати роботу з керівниками збиткових підприємств та вжити додаткових заходів з ліквідації збиткової діяльності підприємств у відповідних галузях, взяти під особистий контроль питання подолання збитковості  підприємств.

     3. Начальникам відділу освіти Новокаховської міської ради, відділу культури і туризму Новокаховської міської ради, відділу у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Новокаховської міської ради; головним лікарям комунальних закладів «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка» та «Центр первинної-медико санітарної допомоги міста Нова Каховка»:

    3.1.Нараховувати видатки на оплату праці з нарахуваннями в межах затверджених кошторисних призначень на 2013 рік;

    3.2. Розглянути питання по скороченню непершочергових видатках та надати пропозиції по спрямуванню вивільнених коштів на оплату праці з нарахуваннями.

4. Головним розпорядникам коштів міського бюджету вжити заходів щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів впродовж бюджетного періоду.

5. Рекомендувати головам Таврійської міської ради (Різак М.І.), Дніпрянської селищної ради (Морлок В.П.) та Райської сільської ради (Макарова Н.Л.) вжити заходи щодо забезпечення стовідсоткового виконання показників по власних і закріплених доходах та пошуку додаткових джерел для наповнення місцевих бюджетів.

      6. Рекомендувати голові Таврійської міської ради (Різак М.І.), Дніпрянської селищної ради (Морлок В.П.) розглянути питання по скороченню непершочергових видатках та надати пропозиції по спрямуванню вивільнених коштів на оплату праці з нарахуваннями.

       7. Рекомендувати голові Дніпрянської селищної ради (Морлок В.П.) вирішити питання по спрямуванню коштів від перевиконання планових показників по власних та закріплених доходах селищного бюджету на оплату праці з нарахуваннями дошкільним закладам селищної ради.  

  8. Відділу галузей економіки:

  8.1. З метою недопущення зниження виробництва промислової продукції відпрацювати з кожним промисловим підприємством плани обсягів виробництва продукції до кінця 2013 року;
   8.2.  Вжити заходів щодо нарощування обсягів обороту  роздрібної торгівлі, сприяти виділенню місць у павільйонах, на критих та відкритих столах для торгівлі з транспортних засобів, кіосків (контейнерів), прилавків (палаток) тощо місцевим товаровиробникам для реалізації власної продукції або у разі потреби передбачити створення нових. 

   9. Управлінню праці та соціального захисту населення продовжити роботу щодо вирішення питання збільшення розміру середньомісячної заробітної плати та кількості новостворених робочих місць на   території міської ради.

   10. Відділу комунального господарства забезпечити своєчасні та у повному обсязі розрахунки за спожиті енергоносії та житлово-комунальні послуги, а також погашення існуючих боргів.

   11. Рекомендувати Новокаховській об’єднаній Державній податковій інспекції:

  11.1. Забезпечити виконання завдань з мобілізації надходжень податків і зборів до місцевих бюджетів м. Нова Каховка;

  11.2.  Застосувати дієві заходи щодо активізації роботи з платниками податків, які мають значні суми боргу за податковими зобов’язаннями до місцевих бюджетів, і платниками, які допустили його збільшення, щодо максимального скорочення заборгованості зі сплати податків та зборів. 

 12. З метою недопущення зростання недоїмки по страхових внесках  до Пенсійного фонду України керівникам підприємств, організацій, установ всіх форм власності забезпечити безумовне виконання вимог Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” в частині своєчасної сплати внесків на нараховану заробітну плату.

13. Рекомендувати міському центру зайнятості сприяти підприємницькій ініціативі безробітних, організації громадських робіт, впровадженню нових напрямків навчання незайнятих громадян відповідно до потреби на ринку праці.


14. Редакції газети “Нова Каховка” висвітлити хід виконання Програми економічного, соціального та культурного  розвитку міста Нова Каховка  на 2013 рік за дев’ять місяців.  

15. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Мерзлова В.М. 

Міський голова       






        В.І.Коваленко
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